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CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
(,‘I‘I'ada pc/u Lei n"4.585, de ()3 de dazembro de 2.01 9
Alleruda pela Lei M" 4. 62 7, d6 03 dc mango de 2.020
A Ilerada pela [,ei 110-1660, ale 28 dc abri/ de 2020

A/Ieradu pe/a Lei H” 4. 78], de 15 de dezembro de 2.020

INTRODU‘cAo

A Controladoria da Administracao Indireta — COADI, criada através da

Lei n° 4.585, de 03 de dezembro de 2019, alterada pelas Leis n° 4627, de 03

de marco de 2020, n0 4.660, de 28 de abril de 2020 6 r1" 4.781, de 15 de

dezembro de 2020, tern por objetivo exercer o controle finalistico da

Administracao Direta sobre a Administracao Indireta Municipal de 8310 Joao

da Boa Vista, tomando por base a escrituracao e as demonstracées contabeis,

os relatérios de execucao e acompanhamento de projetos e de atividades e

outros instrumentos estabelecidos pela legislacao em vigor e pelos Orgaos de

controle interno e externo da Administracao Indireta, além do controle

finalistico das parcerias firmadas pela Prefeitura Municipal de Séo Joao da

Boa Vista com entidades do Terceiro Setor, objetivando a avaliacao do

cumprimento do objeto, do alcance das metas previstas no plano de trabalho

de cada parceria e do atendimento as normas e legislacoes vigentes, com

atuacao prévia, concomitante e posterior.

Nos termos do Artigo 10 da Lei r1" 4.585, de 03 de dezembro de 2019,

expedimos o presente Relatério Geral de Atividades da Controladoria da

Administracao Indireta — COADI, referente ao 3° quadrimestre de 2021,

compreendendo o periodo de 01/09/2021 a 31/12/2021, 0 qual ao sera

remetido para apreciacao da Exma. Senhora Prefeita Municipal.

METODOLOGIA

O presente relatério foi elaborado seguindo as técnicas estabelecidas

pelas normas e procedimentos de auditoria, em especial a Resolucao CFC n°

986, de 21 de novembro de 2003, que aprova a “NBC TI 01 — Da Auditoria
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PREFEITURA MUNICIPAL
8A0 .1v DA BOA VISTA
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CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( 'riada pela Lei "04.585, de ()3 de dezembi'o de 2.019
A licrada pe/a Lei H" 4.62 7, de 03 de marg'u de 2.020
A liei'ada pela Lei n" 4. 660, de 28 de abril de 2. 020

A/Ierudu pelu Lei no 4. 781, de 15 de dezembm de 2. 020

Interna”, tomando como base informagoes obtidas de exames parciais, por

amostragem, dos atos administrativos e fatos contabeis do Centro

Universitario das Faculdades Associadas de Ensino — FAE (“UNIFAE”) e do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de 830 Joao da Boa Vista —

IPSJBV (“sac Joao Prev”), além de suporte técnico e orientagoes aos gestores

de parcerias municipais, atendimento a requisigoes e demandas do Tribunal

de Contas do Estado de Séo Paulo e fiscalizagao, através de exames parciais,
por amostragern, dos atos relacionados as parcerias nos termos das
legislagoes vigentes, cujos resultados serao explanados a seguir.

JD.1415. I

INSTI’E‘U’I‘O DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PfiBmcos no
mumcimo DE 5130 av DA BOA "VISTA — sAo Jv PREV

3..4 wt ash H w a £3 :6 h’I
-i {‘1 i.)

O Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais —- FUPREBEN foi
instituido em 1992 e em 2003 transformou-se no Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos do Municipio de Séo Joao da Boa Vista. Os principais
objetivos da criagao do Instituto foram a transparéncia e o equilibrio financeiro
e atuarial.

Em 2012. foi criada a Segregagao de Massa, passando a existir 0 Plano
Financeiro para os servidores que ingressaram até aquela data; 6 o plano
Previdenciario para os novos contratados.

A partir de 2019, 0 Instituto passou a utilizar o nome fantasia “Séo Joao
Prev”, visando facilitar a identificagao da autarquia nos meios de comunicaqao
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CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( 'riaa’a pe/u Lei 11”4.585, de 03 de a'ezembro de 2019
Allen’lda pelu Lei H" 4.62 7, de 03 u’c mango de 2020
Alleradu pe/a Lei H" 4‘ 660, de 28 (1'6 abril de 2. 020

Alleradu pe/a Lei H” 4‘ 781, de 15 de dezembm de 2.020

e pela populagao de 8210 Joao da Boa Vista, especialmente pelos servidores

ativos e inativos do municipio.

A missao do “8510 Joao Prev” se resume em “garantir o futuro dos

servidores publicos municipais e de seus dependentes, por meio da concessao

de beneficios previdenciarios”.

A visao do Orgao é ser reconhecido pelos servidores publicos ativos e
inativos do Municipio pela exceléncia na prestagao de servieos.

O “8510 Joao Prev” possui como valores: a celeridade; o

comprometimento; a ética; a humanizaoao; a responsabilidade e a

transparéncia.

2 -— CONTROLE INTERNO

0 Instituto de Previdéncia dos Servidores PUblicos do Municipio de 8210

Joao da Boa Vista — “sac Joao Prev” publicou ern seu portal de transparéncia

o relatério emitido pelo responsavel pelo Controle Interno do Orgao, Sr.
Leandro Donizete Gonealves Pedro, referente ao 2° semestre de 2021, que

engloba o periodo analisado por esta controladoria no presente relatorio

quadrimestral, qua] seja, setembro a dezernbro / 2021.

A controladoria interna do Orgao verificou que nao foram encontrados

erros ou vicios formais nos procedimentos administrativos, previdenciarios,
financeiros e contabeis. Ao final, concluiu pela regularidade dos
procedimentos realizados pelas diretorias do “8510 Joao Prev” no periodo
analisado.

Nao foi localizada a regulamentaeéo do Sistema de Controle Interno do
“Séo Joao Prev”, através de lei ou decreto especifico, sendo o responsavel urn
servidor efetivo do quadro de servidores ativos do orgao nomeado através de

3
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CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
(‘riau’a pe/u Lei 21" 4.585, de ()3 dc dazembro dc 2.01 9
A/Icruda pc/a Lei H" 4. 62 7, dc 03 dc margo de 2020
A/Icrau’a pe/a Lei H" 4.660, de 28 de abril de 2‘ 020

Alleradu pe/a Lei H" 4. 781, de [5 dc dezembm de 2. 020

portaria assinada pelo superintendente da autarquia, sendo identificada

apenas a “Politica de Controle lnterno”, publicada no portal de transparéncia,

porém sem a formalizagao devida.

Quanto a forma de nomeagao de servidor efetivo como responsavel pelo

Controle lnterno, registramos os recentes entendimentos do Tribunal de

Contas do Estado (:16 S510 Paulo — TCE/SP em que a situagao de fungao

gratificada e nomeagao por ato do responsavel legal da autarquia traz risco a

independéncia do responsavel pela funoao, além de ser precaria, visto que

pode ser revista a qualquer tempo, conforme a vontade do gestor, podendo

causar ainda a inseguranga a0 exercicio da fungao, e pode ser considerada

inconstitucional, haja vista que infringe o Artigo n° 37, 11, da Constituigao
Federal, sendo recomendado o provimento do cargo por concurso publico.

‘3, ~~ EXECUQAQ ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

391 ~ RECEITAS

Apés analise dos Balancetes da Receita, publicados pelo Instituto de

Previdéncia dos Servidores PL'iblicos do Municipio de 8510 Joao da Boa Vista —

“Séo Joao Prev” no 3° Quadrimestre de 2021, verificamos a seguinte

movimentagao de receita no periodo de 01/09/2021 a 31/12/2021:

RECEITAS “SAC J030 PREV” 2021 - 3° QUADRIMESTRE

set/21
Item Orgado Anual . %

Orgado Mes Arrecadado Arrecadado
R$ R$ Rs

Receitas Correntes 32.784.586,69 2.732.048,89 1.385.619,92 50,72
Contribuigécs I RS; l3.4‘C’;2.OE’>6,69J R$ 1,119,340,55 R$ 1.032.061,22 92,20 x>
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CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA -— COADI
( ‘riada pela [,ci n"4.585, do ()3 dc descmhru de 2.0/9
A/Icrau’a pelu Lei H" 4. 62 7, de ()3 dc margo de 2020
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Alterudu pe/a l.ci n" 4. 781, de 15 de dezembm de 2. ()2!)

Receita Patrimonial R$ 14.930.000,00 R$ 1.244.166,67 i R$ 0,00
Outras Receitas Correntes R$ 4,422,500,00 R$ 368.541,67 ' R$ 353.558,?0 95,93
Receitas Correntes —
Intra OFSS

R$
39.680.413,31

RS
3.306.701,11 '

1 R$
3.401.596,12 102,87

ContribuiQOes — Intra OFSS R35 23.016.413,31 R$ 1.918.034,44 R$ 1.732.342,33 90,32
Outras Receitas Correntes
— Intra OFSS R$ 16.664.000,00 R$ 1.388.666,67 R$ 1.669.253,79 120,20

TOTAL DAS RECEITAS
OROAMENTARIAS

R$
72.465.000,00

12$
6.038.750,00

R$
4.787.216,04 79,27

Suprimento Financeiro R$ 230.855,44
TOTAL DO SUPRIMENTO

FINANCEIRO R$ 230.855,44

Receita Extraorgamentéria R$ 1.042.289,75
TOTAL DAS RECEITAS

EXTRAORQAMENTARIAS i
R$

1.042.289,75
TOTAL DAS RECEITAS 1,

NO MES 1
12$

6.060.361,23

Item Orgado Anual
out/21

Orgado Més Arrecadado 0/0
Arrecadado

Receitas Correntes
RS

32.784.586,69
R$

2.732.048,89
RS

1.206.549,59 44,16
Contribuigées R$ 13.432.086,69 R$ 1.119.340,55 R$ 1.039.131,95 92,83
Receita Patrimonial R$ 14.930.000,00 12$ 1.244.166,67§ R$ 64.261,68 5,16
Outras Receitas Correntes R55 4.422.500,00 R$ 368,541,67 R$ 103.155,96 27,99
Receitas Correntes —
Intra OFSS

R$
39.680.413,31

R$
3.306.701,1 11

12$
3.751.639,34 1 13,45

Contribuigées — Intra OFSS R$ 23.016.413,31 R$ 1.918.034,44 E R$ 1.732.009,31 90,30
Outras Receitas Correntes
— Intra OFSS R$ 16.664.000,00 R$ 1.388.666,67 R$ 2.019.630,03

1
145,43

TOTAL DAS RECEITAS
ORQAMENTARIAS

R$
72.465.000,00

R$*
6.038.750,00

R$
4.958.188,93 82,11

Suprimento Financeiro R$ 230.855,44
TOTAL DO SUPRIMENTO

FINANCEIRO R$ 230.855,44

Receita Extraorgamentéria 1 R$ 1.257.725,39
TOTAL DAS RECEITAS

EXTRAORQAMENTARIAS
1 R$

1.257.725,39
TOTAL DAS RECEITAS

NO MES
R$

6.446.769,76

Item Orgado Anual nov/21

-M
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CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
(‘riada pe/u Lei H" 4.585, de ()3 dc dczembro dc 2.019
Altemda pe/a Lei no 4. 62 7, dc ()3 dc mango de 2. 020
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Orgado Més Arrecadado %
Arrecadado

Receitas Correntes
R$

32.784.586,69
12$

2.732.048,89
R$

1.371.760,60 50,2 1
Contribuigées R$ 1343208669 R$ 1.119.340,55 R$ 1.034.303,14 92,40
Roccita Patrimonial 12$ 14.930.000,00 R$ 1.244.166,67 RES 15,205,67 1,22
Outras Receitas Correntes RES 4.422.500,00 R53 368.541,67 R33 322.251,79 87,43
Receitas Correntes —
Intra OFSS

R$
39.680.413,31

12$
3.306.701,1 1

R$
5.748.200,38 173,83

Contribuigées — Intra OFSS R95 23.016.413,31 R$ 1.918.034,44 R$ 1.748.470,13 91,15
Outras Receitas Correntes
— Intra OFSS

R35 1066400000 R33 1.388.666,67 12$ 3.999.730,25 288,02

TOTAL DAS RECEITAS
ORQAMENTARIAS

R$
72.465.000,00

R$
6.038.750,00

R$
7.1 19.960,98 1 17,90

Suprimento Financeiro R$ 230,855,44
TOTAL DO SUPRIMENTO

FINANCEIRO R$ 230.855,44

Receita Extraorgamentélria R$ 1.258.135,31
TOTAL DAS RECEITAS

EXTRAORQAMENTARIAS
Rs

1.258.135,31
TOTAL DAS RAECEITAS

NO MES
R$

8.608.95 1,73

Item Orgado Anual
dez/21

Orgado Més Arrecadado 9/0
Anecadado

Receitas Correntes
RS

32.784.586,69
R$

2.732.048,89
Rs

2.550.671,60 93,36
Contribuiqécs R$ 13.432.086,69 R$ 1.119.340,55 R33 1.875.905,46 167,59
Receita Patrimonial R$ 14.930.000,00 R$ 1.244.166,67 12$ 0,00 0

Outras Receitas Correntes R$ 4.422.500,00 12$ 368.541,67 R33 674.766,14 183,09
Receitas Correntes —
Intra OFSS

R$
39.680.413,31

R$
3.306.701,11

R$
4.521.762,61 136,74

Contribuigées — Intra OFSS R$ 23.016.413,31 R33 1.918.034,44 R$ 2.946.476,78 153,61
Outras Receitas Correntes
— Intra OFSS R$ 16.664.000,00 R$ 1.388.666,67 R35 1.575.285,83 113,43

TOTAL DAS RECEITAS
ORQAMENTARIAS

R$
72.465.000,00

Rs
6.038.750,00

R$
7.072.434,2 1 117,12

Suprimento Financeiro RES 230.855,44
TOTAL DO SUPRIMENTO

FINANCEIRO R$ 230.855,44

Receita Extraorgamentaria R$ 1.514.891,69
TOTAL DAS RECEITAS

EXTRAORQAMENTARIAS
12$

1.514.891,69
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Estado de 550 Paulo
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CONTROLADORIA DA ADMIN [STRACAO INDIRETA — COADI
(‘riada pela Lei H" 4. 585, de 03 dc dazembro de 2.019
A lteraa'a pela Lei H” 4. 62 7, de 03 do margo de 2.020
A lteraa'a pe/a Lei H" 4. 660, de 28 de abril de 2. 020

Alleradu [)e/a Lei H" 4. 781, de 15 de dezembm de 2.020

TOTAL DAS RECEITAS ‘ R$
NO MES 1 8.818.181,34

TOTAL DAS RECEITAS ORQAMENTARIAS R$ R$
N0 QUADRIMESTRE 24.155.Ooo,oo 23.937.800,16 99’”

DIFERENQA
(ARRECADADO - - R$ 217.199,84

OROADO)

TOTAL DO SUPRIMENTO FINANCEIRO E Rs
RECEITAS EXTRAOROAMENTARIAS NO 5 996 463 90

QUADRIMESTRE ' ' ’

‘ RSTOTAL DAS RECEITAS NO QUADRIMESTRE 29.934264,“
Fonte: Portal de Transparéncia do Séo Joio Prev,

, acesso em 22/03/2022.

Verifica—se que, no 3° Quadrimestre de 2021, compreendendo o periodo
de 01/09/2021 a 31/ 12/2021, 0 Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de 85.0 J05310 da Boa Vista — “Séo Joéo Prev” arrecadou
99,10% das receitas orgamentarias previstas pelo Orgéo para o periOdO
analisado.

3.2 ~ DESPESAS

ApOs analise dos Balancetes da Despesa, publicados pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de 8510 JOéo da Boa Vista —
“Séo Joéo Prev” no 3° Quadrirnestre de 2021, verificamos a seguinte
movimentagéo de despesa no periodo de 01/09/2021 a 31/12/2021:

DESPESAS “SAG J050 PREV” 202 1 - 3° QUADRIMESTRE

Funcional Orgado Anna! 1 set / 2 1I
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CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDlRETA - COADI

PREFEITURA MUNICIPAL
$110 .1v DA BOA VISTA

Estado de 850 Paulo
***

( ‘riada pe/a Lei H“ 4. 585, de ()3 dc dczembm dc 2.019
A lleradu [)e/a Lei H" 4. 62 7, de ()3 dc mango de 2020
A llerada pclu Lei n” 4. 660, de 28 de abril de 2. ()20

Al/eradu pc/u Lei H" 4. 7< ’1, dc [5 dc dezemhru de 2. ()20

Programética Empenhado Liquidado Pago

1 — Administragao RtS 2.091.000,00 RtS 76.37356 R35 109020581 RES 119.049,;32
2 — Beneficios R$ 65.893.000,00 R$ 5.247.278,74 12$ $246,987,841 R35 5.241.076.98
3 — Reservas R$ 4.481.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL DAS
DESPESAS

ORQAMENTARIAS
R$ 72.465.000,00 R$ 5.323.652,60 R$ 5.356.0 14,72 R$ 5.360.126,30

Suprimento Financeiro R$ 230.855,44

TOTAL DO SUPRIMENTO FINANCEIRO R$ 230.855,44

Extraorgamentéria R$ 1.04252551

TOTAL DAS DESPESAS EXTRAORQAMENTARIAS
12$

1.042.525,5 1

Restos a Pagar R$ 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR R$ 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PAGAS NO MES—E R$ 6.633.507,25

Funcional
Programética

out/21
Orgado Anual

Empenhado Liquidado Pago

1 — Administragéo R$ 1.992.000,00 12$ 83.782.36 R$ 111,023.00 R$ 117848.68
2 — Beneficios R$ 70.472523,77 R$ 654052852 R$ 654052852 R$ 653757355
3 — Reservas R35 470,23' R15 0,00 R$ 0,00 R35 0,00

TOTAL DAS
DESPESAS

ORQAMENTARIAS E
1 RS 72.465 .000,00 R$ 6.624.310,88 R$ 6.65 1.55 1,52 R$ 6.655.522,23

Suprimento Financeiro R$ 230.855,44

TOTAL DO SUPRIMENTO FINANCEIRO R$ 230.855,44

Extraorgamentaria R$ 1.257.871,66

TOTAL DAS DESPESAS EXTRAORQAMENTARIAS R$ 1.257.871,66

Restos a Pagar . 12$ 0%
TOTAL DE RESTOS A PAGAR i R$ 0,00

W0
K



CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI

PREFEITURA MUNICIPAL
SAO .1v DA BOA VISTA

Estado de Silo Paulo
72*}!

( 'riaa'a pe/a Lei )1" 4.585. de ()3 dc dezembm de 2.0/9
Allerada pe/a Lei M" 4. 62 7, de ()3 dc margo dc 2.020
Alteradu pcla Lei 1104.660, de 28 de abril de 2.020

A/Ieradu pela Lei H" 4. 781, de [5 de dezembrn de 2.020

TOTAL DAS DESPESAS PAGAS NO MES R$ 8. 144.249,33

Funcional
Programitica Orgado Anual

nov/21
Empenhado Liquidado Page

1 — Administraqéo R$ 1.992.000,00 R$ 65.451,97 RSS 163.057,58 R$ 99.506,17
2 — Beneficios R$ 70.472.523,77 R$ 7.925.467,03 R$ 7.913.897,25 R$ 5.270.111,68
3 — Reservas R$ 476,23 R53 000 12$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL DAS
DESPESAS

ORQAMENTARIAS
R$ 72.465.000,00 R$ 7.990.919,00 R$ 8.076.954,83 R$ 5369.6 17,85

Suprimento Financeiro R$ 230.855,44
TOTAL DO SUPRIMENTO FINANCEIRO R$ 230.855,44

Extraorgamentéria R$ 1.258.014,29
TOTAL DAS DESPESAS EXTRAORQAMENTARIAS R$ 1 .258.0 14,29

Restos a Pagar R55 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR R$ 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PAGAS NO MES R$ 6.858.487,58

Funcional
Programética Orgado Anual

dez/21
Empenhado Liquidado Pago

1 — Administragéo R$ 1.992.000,00 — R$ 60.13296 R$ 181.685,82 R$ 174.760,99
2 — Beneficios R35 70.472.523,77 R55 5.258.433,24 R$ 5.270.293,92 R35 7.898.515,30
3 — Reservas R$ 476,23 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL DAS
DESPESAS

ORQAMENTARIAS
R$ 72.465.000,00 R$ 5.198.300,28 R$ 5.451.979,74 R$ 8.073.276,29

Suprimento Financeiro RS; 230.855,44
TOTAL DO SUPRIMENTO FINANCEIRO R$ 230.855,44

Extraorgamentéria R$ 1.514.835,29
TOTAL DAS DESPESAS EXTRAORQAMENTARIAS R$ 1.514.835,29

$0
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' SAO JOAO DA BOA VISTA
Estado de 850 Paulo

***

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
('riada pelt! [.81 21" 4.585, de ()3 dc dezembm dc 2.019
Allerudu pc/a Lei H" 4. 62 7, de 03 dc margo dc 2.020
Alleruda pela Lei H" 4. 660, de 28 de abril de 2. 020

Alleradu pc/u Lei n” 4. 781, de 15 de dezemhm de 2. 020

Restos a Pagar1 R$ 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR1 12$ 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PAGAS NO MES 1 R$ 9.818.967,02

RESUMO DAS DESPESAS EMPENHADAS N0 3° QUADRIMESTRE DE 2021
1

Orgado 3°
Quadrimestre

Funcional
Programética Orgado Anual

Empenhada 3° 1 °/o
Quadrimestre

l—Administragéo 12$ 199200000 12$ 554000001 12$ 15547523 H 75,08%

2 - Beneficios 12$ 70.472.523,77 12$ 23.490.841,251 12$ 24971707531 1+) 6,30%
12$ 476,23 12$ 158,75 12$ 0,00} 0,00%

1 Despesa 1

1
1

3 — Reserves 1
TOTAL DAS 1,
DESPESAS ‘ R$ 72.465.000,00 R$ 24.155.000,0ol 12$ 25.137.182,761 (+) 4,07%

ORQAMENTARIAS 1

RESUMO DAS DESPESAS LIQUIDADAS NO 3° QUADRIMESTRE DE 2021

Funcional 1 Orgado 3° 1 Despesa Liquidada 1 %

Programética Orgado Anual Quadrimestre 3° Quadrimestre 1 _

1 — Administraqéo 1 R$ 1.992.000,00 R$ ()64.000,00 1 12$ 504.793,28 1 H 14,94°/o

2 — Beneficios R$ 70.472.523.77 R$ 23.490.841.251 R$ 24.971.707.531 (+) 6,30%

3 — Reservas R35 476,23 R$ 158,75 R$ 0,00 1 0,00%

TOTAL DAS ‘ 1
DESPESAS R$ 72.465.000,00 R$ 24.155.000,00 R$ 25.536.500,81 1 (+) 5,72%

£RQAMENTARIAS

1213811i HAS DEséESAs PAGAS N0 3° QUADRIMESTRE DE 2021
Funcional

Pnflmética
Orgado 3° 1 Despesa Paga 3° 1 o

Quadrimestre Quadrimestre 1 /°

12$ 1992000001 12$ 55400000 12$ 51 1.155151 H 23,02%
12$ 70.472.523.771 12$ 23.490.841.25 . 12$ 24.947.377.51 1+) 6,20%

12$ 475,23 12$ 158,751 12$ 0,00 0,00%

Orgado Anual

l — Adm1n1stragao

2 — Beneficios

1

1
1
1
1
1
1
13 — Reservas

TOTAL DAS . 1
DESPESAS 1 Rs 72.465.000,00 R$ 24.155.000,00 12$ 25.458.542,671 (+) 5,40%

LORQAMENTARIAS . 1

Verifica—se que, no 30 Quadrimestre de 2021, compreendendo O periodo

de 01/09/2021 51 31/12/2021, 0 Instituto de Previdéncia dos Servidores

10$
1°41
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Publicos do Municipio de 8510 Joao da Boa Vista — “8210 J0510 Prev” empenhou
4,07% a mais; liquidou 5,72% a mais; e pagou 5,40% a mais, considerando
as despesas previstas no oroamento do Orgao para o periodo analisado.

3.2.1 — DESPESAS DESTINADAS A0 ENFRENTAMENTO DA COVID—lg

No 3° Quadrimestre de 2021, compreendendo o periodo de 01/09/2021
a 31/ 12/2021, 0 Instituto de Previdéncia dos Servidores PUblicos do
Municipio de 8510 Joao da Boa Vista — “Séo Joéo Prev” nao realizou despesas
destinadas ao enfrentamento da pandemia de COVID-19, conforme certidao
apresentada.

3.3 -— ADIANTAMENTOS E DIARIAS

No 3° Quadrimestre de 2021, compreendendo o periodo de 01/09/2021
a 31/12/2021, 0 Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Séo Joao da Boa Vista — “Séo Joao Prev” certificou que realizou
adiantarnentos de viagens, conforme os processos descritos abaixo:

1. Processo Administrative n° 055/2021 — Adiantamento de Viagem em

nome de Livia Ricetti Oliveira Toni, com o objetivo de participar juntamente
com Sérgio Venicio Dragao do Evento “3° Congresso Brasileiro de
Investimentos dos RPPS”, realizado de 15 a 17 de setembro de 2021, em
FlorianOpolis — SC, na importancia de R$ 3000,00 — Prestaoao de Contas
atestada como “Regular” pelo Controle Interno do IPSJBV.

Observaoées da COADI: Os recibos de taxi apresentados nos valores de
R$ 15,00, R$ 56,00 e R$ 52,00 nao possuem descrigao de itinerario. 3

11
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Recomendamos, visando melhorar a transparéncia dos atos, maior

detalhamento das informagoes de viagens. Nos recibos de diaria de motorista,

recomendamos que, se houver rastreador no veiculo, seja anexado o relatério

do mesmo junto ao recibo da diéria, visando comprovar as informagées

descritas.

2. Processo Administrativo n° 082/2021 — Adiantamento de viagem em

nome de Livia Ricetti Oliveira Toni, com o objetivo de participar juntamente

com Sérgio Venicio Dragéo 6 Fabio Luiz Braghini do Evento “17° Congresso

Estadual de Previdéncia da Apeprem e Comprev na Pratica”, realizado de 05 a

07 de outubro de 2021, na cidade de Séo José do Rio Preto — SP, na

importéncia de R$ 3000,00 — Prestagéo de Contas atestada como “Regular”

pelo Controle Intemo do IPSJBV.

Observacées da COADI: Verificamos que na requisioéo do

adiantamento consta como participantes da viagem os servidores

supracitados. J21, a nota fiscal do hotel apresentada menciona a hospedagem

somente do Sr. Sérgio Venicio Dragéo, assim como o certificado do evento.

Além disso, foi incluido na prestagéo de contas certificado em nome de

“Jardel”, o qual desconhecemos ser servidor do “Séo Joéo Prev” e participante

do adiantamento de viagem em questéo. Recomendamos maior atengéo e

controle na organizagéo dos documentos de prestaqéo de contas de

adiantamentos.

3. Processo Administrativo n° 079/2021 — Adiantamento de viagem em

nome de Sabrina Poveda Verne, com o objetivo de participar do Evento “17°

Congresso Estadual de Previdéncia da Apeprem e Comprev na Prética”,

realizado de 05 a 07 de outubro de 2021, na cidade de 8210 José do Rio Preto

12.VW
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— SP, no valor de R$ 1000,00 — Prestagao de Contas atestada corno “Regular”

pelo Controle Interno do IPSJBV.

Observaqées da COADI: Na autorizagao do Processo de Adiantamento

(H. 12) cita a abertura de processo em nome de “Livia Ricetti Oliveira Sabrina

Poveda Verne”. Entretanto, conforme observado da documentagao

apresentada, a unica participante e a servidora Sabrina Poveda Verne.

Recomendamos que seja verificado e justificado pelo “Séo J0310 Prev” 0 fato do

servidor Fabio Luiz Braghini constar como participante do Processo de

Adiantamento n° 082/2021, da responsavel Livia Ricetti Oliveira, e receber a

diaria através do processo analisado (79/2021). Recomendamos também que

seja esclarecido pelo “Séo Joao Prev” os participantes da despesa realizada
através do “Cupom Fiscal EletrOnico SAT - Extrato n° 040751”, no valor de R$

49,50, na cidade de Jaguariuna, considerando que ha indicios de mais de uma

pessoa, além da responsavel pelo adiantamento. Por fim, consignamos que
nos documentos de despesa apresentados nao ha os vistos do responsavel
pelo adiantamento, conforme dispoe o Decreto Municipal no 921, de
12/03/2022, Artigo 3°, VII.

4. Processo Administrativo n° 123/2021 — Adiantamento de viagem em

norne de Livia Ricetti Oliveira, com a finalidade de participar j untamente com
Sérgio Venicio Dragao do Evento “54° Congresso Nacional da Abipem”,
realizado nos dias 10 a 12 de novembro, na cidade de Goiania — GO, na
importancia de R$ 3600,00 — Prestagao de Contas atestada como “Regular”
pelo Controle Interno do Orgao.

Observacées da COADI: Recomendamos que seja verificado e
justificado o “Aviso de Langamento de Débito”, constante a ll. 22, pois na
descrigao cita o reembolso de adiantarnento de viagem para Sabrina Poveda AM
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Verne quando, na verdade, seria para a responsavel pelo Adiantamento, Livia

Ricetti Oliveira. Foi verificada a apresentaoao de recibo de taxi, no valor de R$

35,00, sern a descrigao de itinerario. Foram identificados pagamentos de

supostas “taxas de servigo” (gorjetas) pelo adiantamento. De acordo com

entendimentos do Ministério Publico de Contas do Estado de Séo Paulo, “o

pagamento de gorjeta, também chamada de taxa de servigo, que, ainda que

considerada como praxe, possui cardter facultativo, “tratando—se de uma

questdo de cortesia” e, como tal, deve ser custeada pelo agente politico que

optou por esta mera liberalidade e ndo com recursos publicos”

(
, acesso em

18/ 10/2022). Diante do exposto, recomendamos maior atengao do “850 Joao

Prev” quanto as despesas realizadas Via adiantamentos e a regularizaoao dos

valores pagos a titulo de gorjeta. Recomendamos também, Visando melhorar

a transparéncia dos atos, maior detalhamento das informagées de viagens.

Nos recibos de diaria de motorista, recomendamos que, se houver rastreador

no veiculo, seja anexado o relatério do mesmo junto a0 recibo da diaria,

visando comprovar as informaooes descritas.

5. Processo Administrative n° 174/2021 - Adiantamento de viagem em

nome Sabrina Poveda Verne, com a finalidade de participar do “20° Congresso

Nacional de Previdéncia da Aneprem”, realizado nos dias 21 a 24 de novembro,

na cidade de Ipojuca em Porto de Galinhas — PE, na importancia de R$

1500,00 — Prestagao de Contas atestada como “Regular” p610 Controle Interno

do Orgao.

Observagées da COADI: Forarn identificadas despesas com descritivos

genéricos (“refeigoes”), além de pagamentos de gorjetas pelo adiantamento,



PREFEITURA MUNICIPAL
sAo Jv DA BOA VISTA

Estado de 850 Paulo
>'<**

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
Criada pela Lei 21” 4.585. de 03 de dezembro de 2019
A/Ierada pe/a Lei H" 4. 62 7, de 03 de margo de 2. 020
A lieraa'a pe/u Lei 1104.660, de 28 de abril de 2. 020

Allerada pe/a Lei H" 4. 78/, de 15 de dezembm de 2.020

sendo: no dia 21/ 11/21 para “RN Espetinho e Restaurante Eireli”, Recibo n°
00111, valor total da nota R$ 104,28, sendo R$ 9,78 de gorjeta; Recibo n°
33314, do dia 24/ 11/2021, para “Restaurante e Eventos Itaoca”, valor total

da nota R39 46,20, sendo R$ 4,20 referente a gorjeta. De acordo com
entendimentos do Ministério Publico de Contas do Estado de Séo Paulo, “o

pagamento de gorjeta, também chamada de taxa de sen/1'90, que, ainda que

considerada como praxe, possui cardter facultativo, “tratando-se de uma

questdo de cortesia” e, como tal, deve ser custeada pelo agente politico que
optou por esta mera liberalidade e ndo com recursos publicos”

(
, acesso em

18/ 10/2022). Diante do exposto, recomendamos maior atenoao do “8210 Joao
Prev” quanto as despesas realizadas via adiantamentos e a regularizagao dos
valores pagos a titulo de gorjeta.

Além das recomendaoées listadas em cada processo supracitado,
seguem outras, visando o atendimento ao Artigo 3° do Decreto Municipal n°
921/2002:

o lnciso ll: Constar na requisigao do adiantamento o cargo ou funoao
da responsavel;

o lnciso IV: Incluir o prazo de aplicagao do adiantamento; e
o Inciso VII: Nos demonstrativos de viagem devera ter obrigatoriamente

a assinatura de quem viajou e do responsavel pelo adiantamento, consignando
nos mesmos seus vistos nas respectivas notas fiscais.

3.4 _ PARCELAMENTO EA CONTRIBUICAO ~ DEFICIT ATUARIAL
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F01 verificada a existéncia de reparcelamento de contribuigées

previdenciarias, autorizado pela Lei Municipal 11" 4.157, de 27 de julho de

2017, firmado pelo Termo de Acordo de Reparcelamento n° 01 179 / 2017, entre

a Prefeitura Municipal e o “830 Joéo Prev”, visando a amortizagéo e quitagéo

de divida previdenciéria.

O acordo de reparcelamento supracitado foi assinado em 01/ 10/ 2017,

em 200 (duzentas) parcelas, com o valor da parcela perfazendo a importéncia

de R$ 131.565,70 (cento e trinta e um mil, quinhentos e sessenta e cinco reais

e setenta centavos).

No periodo de analise, compreendendo 0 3° Quadrimestre de 2021, os

pagamentos do reparcelamento perfizeram 0 total de R$ 963.891,75

(novecentos e sessenta e trés mil, oitocentos e noventa e um reais e setenta 6

Cinco centavos), de acordo com os Balancetes da Receita do “8510 Joéo Prev”

publicados, conforme segue:

TERMO DE ACORDO DE REPARCELAMENTO N” 01 1 79/201 7
N° Parcela Data Pagamento Valor Page (R$)

47 06/09/2021 234.867.93
48 06/ 10/2021 238.532,82
49 08/11/2021 243.015,00
50 06/ 12/2021 247.476,00

TOTAL PAGO NO PERiono 963.891,75

3.5 ~~ CONTABILIDADE E FINANCAS

Conforme verificagéo realizada pelo Controle lnterno do “820 Joéo Prev”,

no 3° Quadrimestre de 2021, compreendendo o periodo de 01/09/2021 3

31 / 12 / 202 1, o relatério semestral apontou que os saldos e extratos bancérios x

W
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das contas correntes e fundos de investimentos da competéncia
dezembro / 2021 encontravarn-se conciliados e contabilizados, sem
divergéncias; os balancetes das receitas e despesas do periodo foram
aprovados pelo Conselho Fiscal do Orgao; As receitas foram devidamente
registradas e 03 pagamentos das despesas apresentaram baixas da forma
correta; os pagamentos foram efetuados através do Banco do Brasil e Caixa
Econémica Federal; os registros contabeis foram efetuados tempestivamente;
0s documentos de despesa foram arquivados separados por processes; foram
encaminhados mensalmente a Prefeitura Municipal as informagoes contabeis,
através de balancetes orgamentarios e financeiros, assim como 0s arquivos
eletrOnicos para serem consolidados na contabilidade do Municipio; e a
prestagao de contas esta sendo enviada ao Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo nos prazos legais fixados.

O Controle Interno do “Sao Joao Prev” verificou também que foram
cumpridas todas as obrigagoes financeiras do periodo, com todos os
fornecedores sendo pagos nas datas previstas, atendendo a ordem cronOIOgica
de pagamentos. Por fim, constatou que a execugao da despesa ocorreu de
acordo com o planejado e oreado para o Exercicio de 2021.

3.6 — BENS PATRIMONIAIS

Com relagao a0 patriménio do “8510 Joao Prev”, 0 Controle Interno do
orgao verificou que a contabilizagao e a depreciagao foram realizadas
mensalmente.

Informou também que existe programa para registro dos bens
patrimoniais, que é atualizado por servidor responsavel, e todos os bens estao
identificados com placas ou etiquetas, existindo controle de movimentaeao

17 %
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destes bens entre os setores e emissao de termo de responsabilidade para os

bens m6veis de cada departamento do Orgao.

3.7 « PGLiTICA DE INVESTEMENTOS

0 Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de SE10

Joao da Boa Vista — “Séo Joao Prev” tem como funcao administrar e executar

a previdéncia social dos servidores publicos municipais, conforme

estabelecido pela Resolucao CMN/BACEN n° 3.992/2010 e suas alteracoes

posteriores, que estabelece as diretrizes de aplicacao dos recursos

garantidores do plano de beneficios administrado pelo Regime Préprio de

Previdéncia Social — RPPS.

A Politica de Investimentos para o Exercicio de 2021 foi aprovada pelo

Conselho Administrativo do “850 Joao Prev” em reuniao extraordinaria

realizada no dia 16 de dezembro de 2020.

O “8510 J0510 Prev” possui segregacao de massa do seu plano. A contar

da data de vigéncia da Lei Complementar n° 4.574 de 08 de novembro de

2019, os servidores aposentados e pensionistas vinculados a0 “Séo J0210 Prev”

serao segregados em 02 (duas) massas, conforme segue:

A primeira massa de segurados obedece a0 regime financeiro de

reparticao simples e e formada: a) pelos aposentados e seus respectivos

dependentes e pelos pensionistas cujos beneficios tenham sido concedidos a

partir do dia 1° de janeiro de 2012 até 08 de novembro de 2019; b) pelos

servidores efetivos que tenham ingressado no servico publico municipal antes

do dia 1° de janeiro de 2012.

A segunda massa de segurados obedece ao regime financeiro de

capitalizacao e é formada: a) pelos aposentados e seus respectivos

18

(717
%



PREFEITURA MUNICIPAL
siso Jv DA BOA VISTA

Estado de 850 Paulo
:‘c**

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
('r/uda pcla Lei H" 4.585. de 03 de dezembro de 2.019
A/Ierau’a pela Lei H“ 4. 62 7, de ()3 de margo a'e 2.020
A Ilerada pe/u Lei H" 4. 660, de 28 dc abril de 2. ()2!)

A/Ierada pe/a Lei H" 4. 781, de 15 de dezcmbru de 2‘ 020

dependentes e pelos pensionistas cujos beneficios tenham sido concedidos

antes de 1° de janeiro do 2012; b) pelos servidores, titulares de cargos de

provimento efetivo, que ingressaram ou venham a ingressar no servigo pflblico

municipal a partir de 1° de janeiro de 2012 e seus respectivos dependentes.

0 “Plano Financeiro” trata—se de um sistema estruturado somente no

caso de segregaeao da massa, onde as contribuigoes a serem pagas pelo ente

federativo, pelos servidores ativos e inativos e pelos pensionistas vinculados

sao fixadas sem objetivo de acumulaeao de recursos, sendo as insuficiéncias
aportadas pelo ente federativo, admitida a constituieao de Fundo Financeiro.

Ja 0 “Plano Previdenciario” trata-se de um sistema estruturado com a
finalidade de acumulagao de recursos para pagamento dos compromissos
definidos no plano de beneficios do “Séo Joao Prev", sendo o seu plano de
custeio calculado atuarialmente segundo conceitos dos regimes financeiros de
Capitalizaeao, Repartieao de Capitais de Cobertura e Repartieao Simples.

As contribuieoes previdenciarias, de insuficiéncias financeiras e de
fundos de oscilagao de risco de cada plano, efetuadas pelos entes municipais
no 3° Quadrimestre de 2021, se deram conforme demonstrado a seguir:

CONTRIBUlCOES/APORTES/FUNDO OSCILAcAo
- PLANO FINANCEIRO - 39 QUADRIMESTRE 2021

Prefeitura Cdmara $60 1050 Inativos
(R5) (R5) ”N’FAE (R5) PREV (R5) (R5)Més Total (RS)

Set/21 2.738.818,97 33.463,27 219.813,12 7272,07 85.909,24 3.085.276,67
Out/21 3.088.694,12 33.642,56 218.963,02 7272,07 85.986,72 3.434.558,49
Nov/21 4.875.629,35 59.198,43 389.659,13 7272,07 86.123,42 5.417.882,4O
Dez/Zl 3.722.798,04 60.914,36 406.164,27 14,649,26 169.051,05 4.373.576,98
TOTAIS 14.425.940,48 187.218.62 1.234.599.54} 36.465,47 427.070,43 16.311.294,54

Fonte: Relato’rio Controle Interno - 29 Semestre/ZOZl. Acesso em 17/05/22. Dispom’vel em:

[@219
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CONTRIBUICOES - PLANO PREVIDENCIARIO - 39 QUADRIMESTRE 2021

Més
Prefeitura

(R5) Cfimara (RS)
I

UNIFAE (RS) 560 1050
PREV (RS)

I
Inativos (RS) Total (RS)

Set/21 815,199,05 9.173,50 254.345,08 6670,64 30.613,07 1.116.001,34
Out/21 822.383,07 9562,22 254.487,23 5575,08 30.613,07 1.122.620,67

Nov/21 823.312,05 7,053,28 252.572,78 6022,44 30,613,07 1.119.573,62
Del/21 1.620.881,66 14.106,56 494.213,43 11.973,90 61.226,14 2.202.401,69

TOTAIS 4.081.775.83 39.89556 1.255.618,52 30.242,06 153.065,35 5.560.597,32
Fonte: Relatério Controte Interno - 29 Semestre/2021. Acesso em 17/05/22. Dispom’vel em:

3-8 —~ ENQUADRAMENTO DA CARTEIRA

A Resolugao CMN/BACEN 11" 3922/2010 e suas alteraooes posteriores,

dispoe sobre as aplicagées dos recursos dos regimes préprios de previdéncia

social instituidos pela Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios, e

estabelece 0s limites legais de aplicagao dos recursos dos regimes préprios de

previdéncia social em cada tipo de ativo, conforme segue:

> Renda Fixa: Art. 7°, I, b:

“Art. 7° - No segmento de renda fixa, as aplicagées dos recursos dos

regimes proprios de preuidéncia social subordinam-se aos seguintes

limites:

I - até 100% (cem por cento) em:

(...)

b) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa,

conforme regulamentagdo estabelecida pela Comissdo de Valores

Mobilidrios (CVM), constituidos sob a forma de condominio aberto, que k

a” a?



W»: PREFEITURA MUNICIPALan »

SAO .1v DA BOA VISTA
Estado de 5510 Paulo

>'<**

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
(i'i‘iada pe/u Lei M" 4. 585, de 03 do dozembro dc 2.0/9
A/Ierudu pc/ci Lci n“ 4. 62 7, de 03 dc marg'o de 2.020
A lierada [)c/a Lei H" 4. 660, dc 28 de abril de 2.020

Allerua'u pelu Lei H" 4. 78 L de 15 dc dezembro dc 2.020

apliquem seus recursos exclusivamente em titulos definidos na alinea ”a",

ou compromissadas lastreadas nesses titulos, e cuja politica de
investimento assuma o compromisso de buscar o retomo de indice de
renda fixa ndo atrelado d taxa de juros de um dia, cuja. carteira teorica
seja composta exclusivamente por titulos publicos (fixndos de rendafixa);”
(Redagzdo dada pela Resolugdo n° 4. 695, de 27/ 1 1/2018).

‘2 Renda Fixa: Art. 7°, III, a:

“Art. 70 — No segmento de renda fixa, as aplicagoes dos recursos dos
regimes proprios de previdéncia social subordinam-se aos seguintes
limites:

(...)

III - até 60% (sessenta por cento) no somatén'o dos seguintes ativos:
(Redagdo dada pela Resolugdo CMN n° 4. 604, de 1 9/ 10/201 7)
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa com
sufixo “referenciado”, conforme regulamentagdo estabelecida pela CVM,
constituidos sob a forma de condominio aberto e cuja politica de
investimento assegure que o patriménio liquido esteja investido em ativos
que acompanham indice de renda fixa ndo atrelado d taxa de juros de
um dia (fixndos de renda fixa); ” (Redagdo dada pela Resolugdo CMN n°
4.604, de 1 9/10/20] 7).

'r Renda Fixa: Art. 7°, IV, a:

21 3%
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5A0 JOAO DA BOA VISTA
Estado de 550 Paulo

402*

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( 'rl'au'a pe/u Lei 1104. 585. de 03 de dazembro de 2.019
Alreradu pclu Lei H" 4. 62 7, de 03 de mango Lie 2.020
Alterada pela Lei n” 4. 660, de 28 dc abril de 2. 020

A Iteradu pe/u Lei H" 4. 78/, ale [5 de desembro de 2. 020

“Art. 7° — No segmento de renda fixa, as aplicagées dos recursos dos

regimes préprios de previdéncia social subordinam—se aos seguintes

limites:

(...)

IV — até 40% (quarenta por cento) no somatorio dos seguintes ativos:

(Redagao dada pela Resolugao CMN no 4.604, de 19/10/2017)

a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa

constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme regulamentagao

estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa); ” (Redagao dada pela

Resolugao CMN 71" 4.604, de 19/10/2017).

> Renda Fixa: Art. 7°, VII, b:

“Art. 7" — No segmento de renda fixa, as aplicagées dos recursos dos

regimes proprios de preuidéncia social subordinam-se aos seguintes

limites:

(...)

VII - até 5% (cinco por cento) em:

(...)
b) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa com

sufixo “crédito privado” constituidos sob a forma de condominio aberto,

conforme regulamentagao estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);

(Redagao dada pela Resolugao CMN n° 4.604, de 1 9/ 10/201 7);

'r Renda Variével e Investimentos Estruturados: Art. 8°L I, a:

22
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sAo Jv DA BOA VISTA
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CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
(f‘riada pela Lei )1“ 4.585, de ()3 dc dezembro de 2.01 9
Allerada pela Lei H" 4, 62 7, de 03 de mango de 2.020
Alrerada pela Lei n" 4. 660, de 28 de abril de 2. 020

Alterm/a pela Lei H" 4. 781. de 15 de dezemhro de 2.020

“Art. 8° No segmento de renda variavel e investimentos estruturados, as
aplicagées dos recursos dos regimes pro’prios de previdéncia social
subordinam—se aos seguintes limites: (Redagao dada pela Resolugao
CMN 71" 4.604, de 19/10/201 7)
I — até 30% (trinta par cento) em: (Redagdo dada pela Resolugao CMN
m” 4.604, de 19/10/2017)
a) cotas defundos de investimento classificados como agoes, constituidos
sob a forma de condominio aberto cuja politica de investimento assegure
que o seu patriménio liquido esteja investido em ativos que acompanham
indices de renda variavel, divulgados por bolsa de valores no Brasil,
oompostos por, no minimo, Cinquenta agdes, correspondentes bOnus ou
recibos de subscrigdo e de cemficados de depo’sitos de tais agées,
conforme regulamentaodo estabelecida pela CVM (fundos de renda
variavel)”; (Redagdo dada pela Resolugao CMN n° 4.695, de
27/11/2018).

> Renda Variével e Investimentos Estruturados: Art. 8°, II, a:

“Art. 8° No segmento de renda variavel e investimentos estruturados, as
aplicagées dos recursos dos regimes préprios de previdéncia social
subordinam—se aos seguintes limites: (Redagao dada pela Resolugao
CMN n” 4. 604, de 1 9/] 0/201 7)
(...)
II — até 20% (vinte por cento) em: (Redagao dada pela Resolugao CMN
n° 4. 604, de 19/10/201 7)
a) cotas de fixndos de investimento classificados como agées,

constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme X
@2348
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CONTROLADORLA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( 'riada pela Lei H" 4.585, de ()3 dc dazembro de 2. ()1 9
A Itci'au'a pela Lei n” 4. 62 ,7, de ()3 dc mareo de 2. 020
Allerau’a pela Lei n" 4660, de 28 de ae de 2. 020

A/Ierudu pela Lei H" 4. 781, de 15 de dezembro de 2. 020

regulamentaeao estabelecida pela CVM (fundos de renda variavel)”;

(Incluido pela Resolugdo CMN n° 4. 604, de 1 9/ 1 0/201 7).

; Renda Variével e Investimentos Estruturados: Art. 8°, III:

“Art. 8" No segmento de renda variavel e investimentos estruturados, as

aplicaooes dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social

subordinam—se aos seguintes limites: (Redagao dada pela Resolugao

CMN n° 4.604, de 19/10/2017)

(...)

III - até 10% (dez por cento) em cotas de Fundos de Investimento

classificados como multimercado, constituidos sob aforma de condominio

aberto, cujos regulamentos determinem tratar—se de fundos sem

alavancagem (fundos de renda variavel)”;

> Investimentos no Exterior: Art. 9°-A, II:

“Art. 9°—A No segmento de investimentos no exterior, as aplicagées dos

recursos dos regimes proprios de previdéncia social subordinam—se a0

limite de até 10% (dez por cento) no conjunto de: (Incluido pela

Resolugao CMN no 4.695) de 27/11/2018)

(...)
II — cotas defundos de investimento constituidos no Brasil sob a forma de

condominio aberto com o sufixo “Investimento no Exterior”, nos termos da

regulamentagdo estabelecida pela Comissdo de Valores Mobiliarios, que

invistam, no minimo, 67% (sessenta e sete por cento) do seu patrimonio

24
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Estado de 8510 Paulo
***

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
Criada pe/u Lei H" 4.585, de ()3 de dezembro de 2. 019
Alrerada pela lei n" 4.62 7. de 03 de mareo de 2.020
Alterada pela Lei 1104.660, ale 28 de abril de 2. 020

A/Ierada pe/u Lei H" 4. 781, de 15 de dazembro de 2.020

liquido em cotas de fixndos de investimento constituidos no exterior; ”
(Incluido pela Resolugdo CMN no 4. 695, de 27/11/2018).

Ainda de acordo com a Resolugéo CMN/BACEN n° 3922/2010 6 suas
alteragoes posteriores, esté prevista a adogéo de préticas de melhorias de
gestéo, o que beneficiaria o ente aumentando os limites supracitados de
aplicagéo dos recursos, de acordo com os artigos descritos abaixo:

> Segmento de renda fixa:

“Art. 7°, § 1 0: Os regimes proprios de previdéncia social que comprovarem
a adogdo de melhores prc’zticas de gestdo previdencidria a Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Fazenda, conforme 4 (quatro) niveis
crescentes de aderéncia na forma por ela estabelecidos, terdo os limites
para aplicagdo dos recursos nos ativos de que tratam os incisos do caput
deste artigo elevados da seguinteforma: (Incluido pela Resolugdo CMN 71"
4.695, de 27/11/2018)
I — quanta aos ativos de que tratam os incisos III, IV e a alinea “b”
do inciso VH, um acréscimo de 5 (cinco) pontos percentuais a cada
nivel de govemanga comprovado; (Incluido pela Resolugdo CMN 11"
4.695, de 27/] 1/2018)”

> Do Sggmento de Renda Variével e Investimentos Estruturados:

“Art. 8°, § 9": Os regimes préprios de previdéncia social que comprovarem
a adogdo de melhores prc’zticas de gestdo previdencidria. a7 Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Fazenda, conforme 4 (quatro) niveis

25 %V
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Estado de 5530 Paulo
***

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
(‘I'iada pe/a Lei no 4.585, de ()3 dc dazembro de 2019
A lie/{Ida pe/a Lei H" 4. 62 7, de 03 de mango de 2. 020
.4 llerada pela Lei H" 4. 6,60, de 28 de abril de 2.020

A lieradu pe/a Lei M” 4. 781, de [5 de dezembro de 2.020

crescentes de aderéncia na forma por ela estabelecidos, terdo os limites

para aplicagdo dos recursos nos ativos de que tratam este artigo elevados

da seguinte forma: (Incluido pela Resolugdo CMN n" 4.695, de

27/ 1 1/201 8)

I — quanta aos ativos de que tratam as incisos I e II do caput e o

limite de que trata 0 § 1" deste artigo, um acréscimo de 5 (cinco)

pontos percentuais a cada nivel de govemanga comprovado”;

(Incluido pela Resolugdo CMN n" 4. 695, de 27/ 1 1/2018)”

Neste contexto, foi verificado que 0 Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos do Municipio de Séo Joéo da Boa Vista — “Séo Joéo Prev”,

obteve, em 12 de julho de 2021, o Certificado de Pré-Gestio RPPS — Nivel I,

com validade até 01/07/2024. Sendo assim, segue demonstrado que,

referente a0 3° quadrimestre de 2021, nos meses de setembro a dezembro,

foram acrescidos os 5 (cinco) pontos percentuais previstos pela certificaqéo:

26
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5®“‘_ ’4”! PREFEITURA MUNICIPAL

5A0 Jv DA BOA VISTA
Estado de 850 Paulo

***

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA COADI
( 'I'I'ada pe/a Lei 1104.585, de ()3 dc dczcmbm dc 2. 019
A Iteradu [Iv/u Lei n”4.62 7, de ()3 dc murgo dc 2.020
A/Ieradu pcla Lei 11"4,66(), de 28 dc ahri/ de 2020

A llerada pe/u Lei n" 4. 78/, do 15 de u'czcmbm dc 2. ()20

Portanto, analisando as aplicagées do “8510 Joéo Prev”, verificamos que
nos meses de seternbro a dezembro / 2021 as mesmas estéo em consonéncia
com os limites estabelecidos pela Resolugéo CMN/BACEN n° 3922/2010 6
suas alteragées posteriores, cumprindo dessa forma os requisites legais.
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N W m. ”5” PREFEITURA MUNICIPAL
siso Jv DA BOA VISTA

Estado de 8510 Paulo
52*)?

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( ‘i'iada pelu Lei no 4.585, de 03 de desembro de 2.019
A lieradu pe/a Lei H" 4. 627, de 03 de margo de 2. 020
A/Iema’a pela Lei H" 4. 660, de 28 de abril de 2. 020

Alteradu pela Lei ii” 4. 781. de 15 de dezembro de 2. 020

4 -» LICITAQQES, CONTRATOS E CONVENIOS

Verificamos que, no 3° Quadrimestre de 2021, foram realizados os

seguintes procedimentos licitatOrios pelo Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos do Municipio de Séo Joao da Boa Vista — “Séo Joao Prev”:

1. Licitagéo na modalidade Pregéo Presencial n° 001 /2021, através do

Processo Administrativo n° 086/2021, o qual originou o Contrato n°

013/2021, (16 22/ 1 1/2021, celebrado com a empresa “FOURINFO

DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA EPP”, cujo objeto é a

contratagao de empresa para prestagao de servioos de informatica

compreendendo a locagao de software do Gestao para Regimes Proprios

de Previdéncia Social, com o objetivo de atender as seguintes demandas:

calculo e Operacionalizagao da Folha de Pagamento dos Servidores

aposentados e pensionistas do Instituto de Previdéncia dos Servidores

Publicos do Municipio de Séo Joao da Boa Vista —SP; Célculo, Simulagao

e concessao dos beneficios previdenciarios (aposentadorias e pensées),

bem como cessao de direito de uso, prestagao de servigos de instalaoao,

implantagao, migragao de dados, operagao inicial assistida, treinamento

e manutengao mensal, assisténcia técnica especializada e demais

alteraooes posteriores que se fizerem necessarias por cumprimento de

obrigagao legal ou regulamentaoao normativa, no valor de R$ 33.000,00

(trinta e trés mil reais);

. Contratagéo por Inexigibilidade de Licitagéo n° 001/2021, através

do Processo Administrativo n° 186 / 202 1, o qual originou o Contrato de

Adesao n° 003771/2021.P, assinado em 22/ 12/2021 com a EMPRESA
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._ "7 PREFEITURA MUNICIPAL

' SAo Jv DA BOA VISTA
Estado de S510 Paulo

*9”?

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
Criada pe/a Lei 1104.585, de 03 de dezembro de 2.01 9
Alierada pe/a Lei H“ 4. 62 7, de 03 de mango de 2. 20
Alieradape/a Lei 11" 4.660, de 28 de abril de 2.020

Alterada pela Lei I10 4. 781, de 15 de dezembro de 2.020

DE TECNOLOGIA E INFORMAQOES DA PREVIDENCIA — DATAPREV
S.A., tendo como objeto a contrataeao de pessoa juridica objetivando a
execugao dos servioos estratégicos de tecnologia da informagao, Via
sisterna para operacionalizaeao da compensagao previdenciaria, entre
os regimes de previdéncia, via sistema COMPREV, que é um sistema
eletrénico disponibilizado pela Secretaria de Previdéncia, destinado ao
cadastro e processamento de todos os beneficios objeto da compensaeao
financeira prevista na Lei n° 9.796, de 1999, na hipétese de contagem
reciproca de tempo de contribuioao para efeito de aposentadoria entre o
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS e os Regimes Préprios de
Previdéncia Social — RPPS dos servidores pflblicos da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e dos regimes pr6prios
entre si, e a apuraeao do montante devido pelos regimes de origem,
conforme estabelecido no art. 11 do Decreto n° 10.188, de 2019, no
valor de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais), com a Vigéncia de 60
meses a contar de 01/01/2022. Tendo sido favoravel a inexigibilidade
de licitagao de acordo com a analise juridica do Orgao por ser um servioo
prestado de forma exclusiva pela Empresa de Tecnologia e Informaeoes
da Previdéncia — DataPreV, em cumprimento do art. 38, paragrafo unico,
da Lei no 8.666/93.
Observamos que, no Portal de Transparéncia do “8510 Joao Prev”, aba

Transparéncia - Licitaooes, referente ao processo administrativo em questao,
consta como anexo somente o Termo de Ratificagao. Recomendamos que seja
incluido também o oontrato e a publicaoao do mesmo, assim como consta na
aba Transparéncia — Contratos.
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Q“ ._ PREFEITURA MUNICIPAL

$30 .1v DA BOA VISTA
Estado de 8510 Paulo

***

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( ‘riada pe/a Lei 1104.585, de 03 dc dezembm dc 2.0/9
Alterada pe/a Lei H" 4. 62 7, de 03 do margo u’e 2. 020
Alierada pela Lei H" 4.660, de 28 de abril de 2. 020

A/Ierada pe/a Lei M" 4. 781, de [5 dc dezembro dc 2.020

Recomendamos também, que as futuras licitaeoes a serem realizadas

por este Instituto de Previdéncia sejam, preferencialmente, na modalidade

“Pregéo EletrOnico” a fim de ampliar a concorréncia, visando a otimizaeéo da

utilizagéo dos recursos publicos

Com relaeéo aos contratos administrativos Vigentes e / ou firmados pelo

“Séo Joéo Prev” no 3° Quadrimestre de 2021, segue a relagéo dos contratos

publicados no Portal de Transparéncia do orgéo:

(. onnmos

Convvnlo Dav»

axinm N‘ Ax; numn Siuacno Dotrlwx

Fonte: Relatério Transparéncia - Contratos. Acesso em 23/05/22. Dispom’vel em:

Esta controladoria solicitou através da Requisieéo de Documentos

COADI 11" 03/2022, de 03/02/2022, Item 6, que 0 “85210 Joéo Prev” informasse §

403
se foram realizados procedimentos licitatOrios e firmados contratos no periodo
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Estado de 8510 Paulo
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CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
Criada pe/a Lei I)" 4.585, dc ()3 dc dezcmbm dc 2.0/9
A/Ieruda pe/a Lei H“ 4. 62 7. de ()3 dc "largo dc 2.020
A llerada pela Lei H" 4. 660, de 28 de abril de 2. 020

A lieradu pe/a Lei M" 4. 7’8 1, dc 15 dc datum/m) dc 2. 020

analisado (01/09/2021 a 31/ 12/2021).
A requisigao supracitada foi respondida pelo Orgao no dia 10/02/2022,

via e—mail, juntamente com a apresentagao de COpias dos Contratos n°

012/2021; 013/2021; 014/2021 e Contrato de Adesao n° 003771/2021, bem

como a publicagao dos respectivos extratos de contratos.

Sendo assim, foi observado que resta pendente de publicagao no Portal
de Transparéncia do “8510 Joao Prev” seguintes contratos, em desacordo com
a legislagao:

o Contrato n° 012/2021: firmado com PRIUS REPRESENTACOES

LTDA, assinado em 21/ 10/2021, no valor total de R$ l.188,00 (um mil
e cento e oitenta e oito reais), tendo por objetivo o fornecimento diario
pela contratada, via correio eletrénico ou website, do boletim de
publicagoes oficias em nome da contratante, pelo prazo de 25/ 10/2021
a 24/10/2022;

0 Contrato n° 014/2021: firmado com SAO JOAO INFORMATICA
LTDA ME, assinado em 15/12/2021, no valor total de R$ 10.430,91
(dez mil, quatrocentos e trinta reais e noventa e um centavos), tendo
sua vigéncia de 12 meses a partir de 02/01/2022, referente a0 4° Termo
de Prorrogagao ao contrato de prestagao de servigos de instalagao de
software e manuteneao de equipamentos de informatica.

Recomendamos a regularizagao imediata das pendéncias acima
descritas, fim de que todos os contratos celebrados pelo Instituto de
Previdéncia estejam publicados em seu Portal de Transparéncia, em
atendimento as legislagoes vigentes, permitindo dessa forma a ampla
divulgagao dos atos praticados pelo Orgao.
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CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( ‘i'iaL/a pe/a Lei H” 4. 585, de ()3 dc dazembro dc 2. 01‘)
Alteruda pe/a Lei H" 4. 627, de 03 de mango de 2. 020
A Neruda pcla Lei H" 4. 660, de 28 de abril de 2. 020

Alleraa'a pelu Lei H" 4. 781, dc 15 de dezcmhro dc 2.020

5 PESSQAL

Vefificamos que, no periodo analisado (3° Quadn'mestre de 2021), o

quadro de pessoal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do

Municipio de 830 Joéo da Boa Vista — “Séo Joéo Prev” teve a seguinte

composigéo:

QUADRO DE PESSOAL — 3° QUADRIMESTRE DE 2021
QUANHDADEDE

CARGOS/EMPREGOS QUANTITATIVOS
FORMA DE PROVIMENTO

A B TOTAL PROVIDOS VAGOS
1 1

DENOMINAQAO

Superintendente
Diretor
Administrativo/ Financeiro
Diretor de Beneficios
Diretor Juridico
Chefe dc: Recursos
Humanos
Procurador
Analista Previdenciario 1 —
Contabilista
Analista Providenciario 1 —
Médico do Trabalho t
Analista Previdenciario 2 —
Assistente Social
Auxiliar Previdenciério 1 — r
Area Contabilidade
Auxiliar Previdenciario 2 —

_ Area Geral
Auxxllar Prev1den01ar10 3 — 1 0 1 1 0
Area Transporte

l TOTAL 12 5 17 15 ‘ 2
* ’I‘rés vagas dc Auxiliar Previdenciario 2 — Area Geral estéo preenchidas, porém os
servidores titulares estéo ocupando cargo em comisséo.
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a\\ M“ M 911/] PREFEITURA MUNICIPAL
3A0 .1v DA BOA VISTA

Estado de S510 Paulo
*ick
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CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( 'rl'ada pe/a Lei H" 4.585, u’c ()3 dc daze/77b”) de 2.0/9
Alleradu pe/a Lei H” 4. 62 7. de 03 de mural de 2. 020
A lierada pcla Lei H" 4.660, de 28 dc ubril de 2. 020

A/Ierada pe/a Lei H" 4. 781. de 15 de dezembm dc 2. 020

FORMA DE PROVIMENTO (indicar 0 total de cargos criados)
A — Quadro permanente (indicar 0 total de cargos existentes)
B — Cargos em comissao

Fonte: Resposta do IPSJBV em atendimento 9.0 Item 7, da Requisigéo COADI n° 03/ 2022

Conforme informado pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pfiblicos do Municipio de Séo Joao da Boa Vista, 05 cargos de Analista
Previdenciario 1 — Médico do Trabalho e Analista Previdenciario 2 — Assistente
Social permaneceram vagos no periodo analisado, e que o Concurso 11"
01/2018 esta em andamento, com prazo valido ate 20/08/2022, conforme
consta na Portaria n° 081/2021, publicada r10 Jornal Oficial do Municipio,
Edieao m“ 1.112, de 05/11/2021.

5.1 — DESPESAS COM. PESSOAL

As despesas com pessoal do “Séo Joao Prev” no 3° Quadrimestre de
2021 ocorreram conforme quadros demonstrativos a seguir:

7, DESPEAEEQMHLSSQQr YAEQRES ,BBUTOS - 3° UADRIMEETRE. 2021
Cargo setemfiro

R")
7 outubror

(R$)
novembro

(R$)
dezembro

(11$)
7 Total poi:

Gaga
Aux1:liar Previdenciario
2 — Area Geral 6129,67 4380,13 5728,47 6129,67 22367,94
Diretor Juridico 8356,32 8356,32 17.99514 8356,32 43.06510
Procurador 8736,71 5544,18 5544,18 5544,18 25.369,25
Analista Previdenciario
1 — Contabilista 5483,93 5483,93 5483,93 5658,94 22.110,73
Aux1liar Previdenciario
1 — Area Contabilidade 2587,03 2587,03 2587,03 2587,03 10,348,12
Auxiliar Previdenciario
3 — Area Transporte 2042,88 2042,88 2042,88 4310,94 10.439,58
Diretor Administrative/
Financeiro 8265,37 8265,37 17.794,04 8265,37 42.590, 1.5

.. m
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO .1v DA BOA VISTA

Estado de S510 Paulo
**:’<

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
('I'iau'a pe/u Lei 1104.585, de ()3 dc dczemhro dc 2.0/9
Allcruu'a pc/u Lei H" 4. 62 7, dc 03 dc mango de 2.020
A/Ieruda pcla Lei H" 4. 660, de 28 a’e abril de 2. 020

Allerudu pe/a Lei M" 4. 781. u’c [5 dc dezcmbm dc 2.020

Chefe
Humanos

de Recursos
4738,47 4915,12 4940,46 6.01591 20.60996

Diretor de Benefieios
Previdenciarios 7983,38 7983,38 7983,38 7983,38 3193352
Superintendente v 10.475,20 10.475,20 10.475,20 ‘ 23.724,32 55.14992
Total Mensa] 64.79836, 60.03354 i80.575,71 1 78.576,06 283.984,27
Fonte: Elaborado pela COADI, com base nas informagées do Portal de Transparéncia do
orgéo.

DESPESAS COM PESSOAL — VALORES LiQUIDOS - 3° UADRIMESTRE 2021

Cargo setembro
(R$)

outubro
(R35)

dezembro
(R$)

novembro
(R$)

Total por
Cargo

Auxiliar Prevideneiario
2 — Area Geral 5015,49 3509,41 ‘ 4665,32 4993,48 18.183,70_
Diretor Juridico i 6506,57 6506,57 15,328,78 6506,57 34.848,49

‘ Procurador 6711,22 4393,75 4393,75 4393,75 19.892,47
Analista Previdenciario
l — Contabilista 2765,17 2765,17 2466,05 2578,66 10.575,05

‘ Auxiliar Prevideneiario
1 — Area Contabilidade 1522,47 1522,47 1522,47 1522,47 . 6089,88

3 ~ Area Transporte
Auxiliar Prevideneiario .

1,121,79 A 1,121,79 ; 1.121,79 3389,85 6755,22
Diretor
Administrative/
Financeiro 3504,88 3504,88 12,061,62 3.27897 22.350,35
Chefe de Recursos
Humanos 3478,15 3615,06 3.63194 4.414,38 15.13953
Diretor de Benefieios
Previdenciarios 6.20298 6.20298 6.20298 6.20298 24.81192
Superintendente 3273,45 3273,45 4445,45 17.69457 28.68692
Total Mensal , 40.102,17 36.415,53 55.840,15 54.975,681 1 187.333,53
Fonte: Elaborado pela COADI, com base nas informagoes do Portal de Transparéncia do
érgéo.

Com relaeao as despesas com pessoal, realizadas pelo Instituto de

Previdéncia no 3° Quadrimestre de 2021, verifieamos que as mesmas nao

estao sendo disponibilizadas com a totalidade das informaeoes no Portal de

Transparéncia do Orgao, em desacordo as legislaeoes e instrucées vigentes,

em especial o “Guia Técnico de Transparéncia Municipal”, expedido em 2019,
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' ' ‘ $130 .1v DA BOA VISTA

Estado de S50 Paulo
*ici:

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( ‘r/(Iu'u pe/a Lei I!" 4.585, dc ()3 dc dazemhro de 2.019
A lterada pc/u Lei H" 4. 62 7, de ()3 dc mango dc 2.020
A [term/u pc/u Lei H" 4. 660, de 28 do abri/ dc 2.020

A llerau'u pela loci n" 4. 78], u’c 15 de dezembm de 2. 020

pelo Tribunal de Contas do Estado de 8210 Paulo, o qual detalha a legislagao

para implementagao da politica de gestao documental e instituieao de
Arquivos Pablicos Municipais, regulamenta a Lei de Acesso a Informagao e
define a estruturaeao dos Portais de Transparéncia e dos Servioos de

Informaeées ao Cidadao.

Quanto a0 item “Servidores Publicos”, o referido guia indica que devera
ser divulgada a remuneraeao mensal por servidor, atualizada com o nome de
todos os servidores pUblicos, além das seguintes informagées: nome, valor
bruto da remuneraeéo (vencimento + vantagens + gratificagées e adicionais) e
o valor liquido da remuneraeao (bruto (-) descontos).

A mesma observaoao pode ser feita quanto a transparéncia dos
servidores aposentados e pensionistas.

Recomendamos a analise e a regularizagao da divulgaeao das
informagoes, visando o atendimento as instrugoes vigentes de transparéncia.

5.2 — ENCARGOS SOCIAIS

Apés vefificaeoes das certidoes negativas de débitos, constatou—se que
0 Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de 830 Joao
da Boa Vista — “82310 J0510 Prev” encontra-se regular perante os recolhimentos
de encargos sociais, trabalhistas e a0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
— FGTS no periodo analisado.

Contudo, cumpre ressalvar que em consulta a0 CADPREV — Sistema de

lnformagoes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social, em 19/10/2022,
consta como irregular 0 Item “Instituigéo do Regime de Previdéncia
Complementar — Aprovagao do Convénio de Adesao”. Recomendamos as
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devidas regularizaeoes pelo “85310 Joao Prev”.



°«\“““"”””w PREFEITURA MUNICIPAL
‘ sAo Jv DA BOA VISTA

Estado de 0510 Paulo
702%

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
(‘i'iada pela Lei ii” 4.585, de 03 de dazembro de 2019
A/Iei‘ada pela Lei H" 4. 62 7, de 03 dc marco dc 2. 020
Allei'aa'a pela Lei H" 4. 660, de 28 de abril dc 2.020

Alleraa'u pe/a Lei H" 4. 781, de 15 de dezembrt) de 2. 020

5.3 ATOS DE ADMISSAO DE PESSOAL

De acordo com o relatério do 2° Semestre de 2021 do Controle lnterno

do Orgao, foi informado que no periodo analisado, ocorreram algumas

ocorréncias no setor de pessoal, tais como: a exoneracao do servidor Brian

Henrique Messias em 30/09/2021 6 a admissao do servidor Matheus Oliveira

Romano em 10/11/2021.

Em razao do cargo de Superintendente ser de livre nomeacao do(a)

Prefeito(a) Municipal, houve a exoneracao do servidor ocupante do cargo, Sr.

Sérgio Venicio Dragao, em 31/12/2021.

5.1:- BENEFiCIos PREVIDENCIARIOS

No 3° Quadrimestre de 2021 forarn concedidas: 10 (dez)

aposentadorias no Plano Financeiro, 01 (uma) do Plano Previdenciario e 06

(seis) pensoes por morte no Plano Financeiro. De acordo com o Relatério do

Controle lnterno todos os beneficios concedidos pelo “Séo Joao Prev” foram

analisados pelas Diretorias de Beneficios e Juridica e foram aprovadas pelo

Conselho Administrativo do Orgao.

5.5 .-. SEGURADOS

Séo segurados do Sistema de Seguridade dos Servidores Publicos do

Municipio de sac Joao da Boa Vista todos os servidores admitidos através de

concurso publico sobre o regime estatutario que trabalham na Prefeitura, na

Cémara, na UNIFAE e no Séo Joao Prev, bem como os aposentados e

pensionistas.
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. mum9‘ ;_ PREFEITURA MUNICIPAL
sAo Jv DA BOA VISTA

Estado de Sfio Paulo
>‘<**

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
('rl'ada pela Lei H0 4. 585, dc ()3 de desemhro de 2. 019
Alterada pela Lei H” 4. 62 7, de 03 do mango dc 2.020
.4/Ieruda pc/u Lei H" 4. 660, de 28 de abril a’e 2.020

A/Ieradu pe/a Lei H" 4. 781, dc 15 de dazembm de 2. 020

De acordo corn 0 Relatério do Controle Interno do IPSJBV, referente a0
20 Semestre de 2021, em 31 de dezembro de 2021, o universo de segurados

(aposentados, pensionistas e servidores ativos) assistidos pelo Orgéo, era

composto por:

Dezembro-Zl Servidores Ativos Aposentados {Pensionistasfi Total
Prefeitura 753 544 ; 97 1.394
Cémara 1 3 1 5

gnifae 74 33 3 9 116
5501050 Prev 4 O s O 4
Total 832 580 107 1.519

PLANO PREVIDENCIARIO
Dezembro-Zl Servidores Ativos 4 Aposentados Pensionistas Total
Prefeitura 973 ‘ 315 88 1.376
Cémara 7 2 1 10
Unifae 161 13 2 176
5501050 Prev ; 7 1 O 0 7
Total j 1.148 330 91 1.569 1

5.6 — FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES INATIVOS

No encerramento do 3° Quadrimestre de 2021, as despesas com a folha
de pagamento dos servidores inativos do Plano Financeiro perfizeram o
montante de R$ 15.885.652,86 (quinze milhées, oitocentos e oitenta e cinco
mil, seiscentos e cinquenta e dois reais e oitenta e seis centavos). J3 as
despesas com a folha de pagamento dos servidores inativos do Plano
Previdencidrio perfizeram a importémcia de R$ 7.779.676,96 (sete milhées,
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SAO .1v DA BOA VISTA
Estado de 8510 Paulo

>‘<**

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( 'r/‘ada pe/a Lei H” 4.585, de ()3 dc dezembm de 2. 0/ 9
Allemdu pe/a Lei H" 4. 62 7. de ()3 de marco de 2. 020
A Ilerau’a pe/a Lei n" 4,660, de 28 a’e abril de 2.020

Alleruda pela Lei H" 4. 781, do [5 de dezembm de 2. 020

setecentos e setenta e nove mil, seiscentos e setenta e seis reais e noventa e

seis centavos), conforme demonstrativos a seguir:

FOLHA DOS INATIVOS - PLANO FINANCEIRO — 39 QUADRIMESTRE 2021
Total de Valor Total
lnativos (RS)

Set/21 102 36194855 575 3.151.869,56 677 3.513.818.11
Out/21 103 367.564,69 576 3.153.844,67 679 3.521.409.36
Nov/21 106 . 379.906,20 579 3.159.781,52 685 3.539.687,72
Dez/21 107 566.772,26 580 4.743.965,41 687 5.310.737,67
TOTAIS 1.676.191,70 14.209.461.16 15.885.652,86
Fonte: Relatério Controle lnterno - 29 Semestre/ZOZ 1. Disponl’vel em:
https://www.saojoaoprev.sp.gov.bddist/uploads/files/2/reIatorio%20controIe%20interno/Controle%20ln
terno%20Pr%C3%83%20Gest%C3%A30%202 Sem2021.pdf, acesso em 25/05/2022.

Més Pensionistas Valor (Rs) Aposentados Valor (RS)

FOLHA DOS INATIVOS - PLANO PREVIDENCIARIO - 39 QUADRIMESTRE 2021
Total de
lnativos

Set/21 91 263.485,10 334 1.469.684,63 425 1.733.169.73
Out/21 91 263.485,10 332 1.459.545,81 423 1.723.030,91
Nov/21 91 268.394,89 331 1.477.948,78 422 1.746.343,67
Dez/21 91 396.086,31 330 2.181.046,34 421 2.577.132,65
TOTAIS ; 1.191.451,40 6.588.225,56 7.779.676,96
Fonte: Relatério Controle Interno - 2‘2 Semestre/2021. Disponlvel em:
httpszllwww.sao'Loaoprevspgov.br/dist/uploads/files/Z/re|atorio%20controle%20interno/Controle%20
Interno%20Pr%C3%B3%20Gest%C3%A30%202 Sem2021.pdf, acesso em 25/05/2022.

Més Pensionistas Valor (RS) Aposentados Valor (RS) Valor Total (RS)

Considerando a arrecadagéo total de R$ 18.264.784,34 (dezoito

milhées, duzentos e sessenta e quatro mil, setecentos e oitenta e quatro reais

e trinta e quatro centavos) originéria das “Contribuigées Previdenciérias Ativos

e lnativos”, “Insuficiéncias Financeiras”, “Fundo de Oscilagéo de Risco”,

“Comprev” e “Parcelamento” no encerramento do 3° Quadrimestre de 2021
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PREFEITURA MUNICIPAL
55.0 Jv DA BOA VISTA

Estado de Sfio Paulo
***

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
Criada pe/u Lei H" 4.585, de ()3 dc dazembro de 2.019
Allerada pela Lei H" 4. 62 7 de 03 de margo de 2. 020
A lierada pc/a Lei n” 4. 660, de 28 de abril de 2. ()20

A llel'ada pe/u [cf 11” 4. 781, dc 15 de dazembm dc 2.020

verificamos a existéncia de um “superavit financeiro” no Plano Financeiro no

valor de R$ 2.379.131,48 (dois milhoes, trezentos e setenta e nove mil, cento
e trinta e um reais e quarenta e oito centavos).

Pode ser verificado através da tabela abaixo, que a arreeadagao total foi
suficiente para cobertura da Folha de Pagamento dos Servidores Inativos.

ARRECADACAO - PLANO FINANCEIRO - 39 QUADRIMESTRE 2021

Més Contribuigées
(R5)

COMPREV
(RS)

Parcelamento
(RS)

Total das
Contribuigfies

(RS)

Folha dos
Inativos (RS) Saldo (RS) %

Folha

Set/21 3.085.276,67 345.806,12 131.565,70 3.562.648,49 3.513.818,11 48.830,38 1,39%
Out/21 3.434.558,49 99.055,09 131.565,7O 3.665.179,28 3.521.409,36 143.769,92 4,08%
Nov/21 5.417.882,40 319.432,89 131.565,7O 5.868.880,99 3.539.687,72
Del/21 4.373.576,98 662.932,90 131.565,70 5.168.075,58 5.310.737,67

2.329.193,27
,_1-.,.

65,80%

16.311.294,54 1.427.227,00 526.262,80 l 18.264.784,34 15.885.652,86TOTAIS 2.379. 131,48 14,98%
Fonte: Relatério Controle Interno - 29 Semestre/2021. Dispom’vel em:
https:/lwww.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/Z/relatorio%20controle%20interno/Contro|e%20|nterno%20Pr%C3%B
3%ZOGest%C3%A30%202 Sem2021.pdf, acesso em 25/05/2022.

Considerando a arrecadaoao total de R$ 5.560.597,32 (cinco milhées,
quinhentos e sessenta mil, quinhentos e noventa e sete reais e trinta e dois
centavos) das “Contribuigoes Previdenciarias” no encerramento do 3°
Quadrimestre de 2021 verificamos a existéncia de um “déficit financeiro” no
Plano Previdenciario no valor de (R$ 2.219.079,64) (dois milhées, duzentos e
dezenove mil, setenta e nove reais e sessenta e quatro centavos negatives). O
“Séo Joao Prev” esclareceu que houve a migragao de parte dos servidores
inativos do Plano Financeiro para 0 Plano Previdenciario, resultante do novo
corte para Segregagao das Massas indicado no relatorio de Avaliagao Atuarial
e instituido pela Lei 4574/2019.
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Estado de 5510 Paulo
***

'Iffi'rfrr‘: F

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
('riada pela Lei H" 4. 585. de ()3 de dezembro dc 2.01 9
Alteraa'a pcla Lei H" 4. 62 7, de ()3 dc marco de 2. 020
Allerada pc/a Lei H" 4. 660, de 28 de abril de 2. 020

A lteradu pe/a Lei M" 4. 781, de 15 de dezcmbro de 2. 020

Diante do exposto, pode ser verificado através da tabela abaixo que as

contribuigoes nao foram suficientes para cobertura do deficit, considerando

que a folha de pagamento aumentou com a migragao entre os Planos. No

entanto, de acordo com 0 Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos do

Municipio de 8510 Joao da Boa Vista — “Séo Joao Prev”, foi realizado

complemento com recursos das aplioaooes financeiras para realizar o

Pagamento da Folha dos Inativos.

ARRECADACAO - PLANO PREVIDENCIARIO -3‘-’ QUADRIMESTRE 2021

Més Contribuigb'es (R5) Folha dos Inativos (RS) Saldo (RS) % Folha

Set/21 % 1.116.001,34 1.733.169,73
Out/21 1.122.620,67 1.723.030,9l
Nov/21 1.119.573,62 1.746.343,67
Del/21 2.202.401,69 2.577.132,65

TOTAIS I 5.560.597,32 ._ 7.779.676,96 5’ 2’
Fonte: Relatério Controle Interno - 29 Semestre/2021. Dispom’vel em:
httpszllwww.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/files/2/relatorio%20controle%20interno/Controle%20lnt
erno%20Pr%C3%B3%ZOGest%C3%A3o%202 Sem2021.pdf, acesso em 25/05/2022.

5.7 — HISTGRICQ DE RENDIMENTOS

De acordo com o Relatério do 2° Semestre de 2021, elaborado pelo

Controle Interno do Orgao, o “8210 Joao Prev” vem capitalizando seus recursos

desde sua criagao e mensalmente é realizado resgate para pagamento das

folhas Inativos e Pensionistas que estao distribuidos por planos Financeiro e

Previdenciario.

O “8510 Joéo Prev” também informou que o mercado financeiro néo

favoreceu os investimentos e o Orgao nao conseguiu atingir a Meta Atuarial
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Estado de S50 Paulo
***

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( 'riada pela Lei 11" 4.585, de 03 de dczembm de 2.019
A lterudu pela Lei H" 4. 62 7, de ()3 dc mango de 2.020
Alleradu pelu Lei II” 4. 660. de 28 de abril dc 2.020

A/Ierau'u pe/u Lei H" 4. 78/, dc 15 de dezembm de 2.020

proposta de 16,06°/o (IPCA + 5,47%) encerrando o Exercicio de 2021 com -

0,91%, ficando —16,97% abaixo do proposto.

Contudo, no tocante a0 3° Quadrimestre de 2021, os rendimentos do

Instituto de Previdéncia apresentaram a composigao abaixo descrita,

totalizando para o periodo rendimentos no valor total de R$ 149.005,27
(cento e quarenta 6 move mil, cinco reais e vinte e sete centavos).

RENDIMENTOS - 39 QUADRIMESTRE 2021
. Plano Plano ’ Taxa de ~ Fundo de

Mes Financeiro (R5) Previdenciario Administragao Oscilagfio Total (R5)
(R5) (R5) (R5)

Set/21 13.490,54 ,' . 31 .145; 5793,04
Out/21 10.966,75 > ,-. 6476,66 , .7 .
Nov/21 15.205,67 1.571.640,80 77,853,93 8780,32 1.673.480,72
Dez/Zl 18.49353 3.274.368,33 22.025,12 11.824,90 3.326.711,88
TOTAL 58.156,49 32.654,18 25.319,68 32.874,92 149.005,27

Fonte: Relatério Controle lnterno - 29 Semestre/2021. Dispom’vel em:
https://www.saojoaoprev.sp.gov.br/dist/uploads/fiIes/Z/relatorio%20controle%20interno/Controle%20ln
tern0%20Pr%C3%83%20Gest%C3%A30%202 Sem2021.pdf, acesso em 25/05/2022.

6 -— CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA — CRP

O Certificado cle Regularidade Previdenciaria — CRP, é um documento
que atesta a regularidade do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). Para
obté—lo é preciso preencher os critérios exigidos pelo Ministério da Previdéncia
Social — MP8. 0 nao cumprimento destes critérios, além de suspender o CRP,
penaliza o municipio com as seguintes sangoes: suspensao das transferéncias
voluntarias; suspensao de empréstimos e financiamento e suspensao de
compensagao previdenciaria, dentre outros.
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Estado de 850 Paulo
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CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( 'I'I'ada pe/a Lei H” 4.585. de ()3 de desembm c/e 2.0/9
Alleruda [)c/a Lei H" 4. 62 7, de ()3 dc murw dc 2. 020
A Irena/a pe/a Lei H” 4.660. de 28 do abril de 2. 020

A/Icradu pe/u Lei H" 4. 781, d6 15 dc dezcmhm de 2.020

O CRP do “Séo Joao Prev” esta vigente até 28/ l 1/2022, constando como

irregular apenas 0 Item “Instituioao do Regime de Previdéncia Complementar

— Aprovagao do Convénio de Adesao”. Recomendamos as devidas
regularizagées pelo “Séo Joao Prev”.

7' 4- REPASSES A0 TERCEIRO SETOR E DEMAIS PARCERIAS

Verificamos que no periodo analisado nao houve celebragao de parcerias

entre 0 Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de 8510

Joao da Boa Vista — “Séo J0510 Prev” 6 organizagoes da sociedade civil (terceiro

setor) e nem repasses efetuados, de acordo corn certidao apresentada pelo

“8210 Joao Prev”.

8 _ TRANSPARENCIA

Com relaoao a transparéncia dos atos do Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos do Municipio de Séo Joao da Boa Vista — “Séo Joao Prev”,

procedemos a verificagao do portal de transparencia do orgao, disponivel no

endereoo eletrénico https: / /www.saojoaoprev.sp.gov.br/ , tomando como base

0 “Guia Técnico de Transparéncia Municipal”, elaborado conjuntarnente em
2019 pelo Arquivo Pfiblico do Estado e pelo Tribunal de Contas do Estado de

85:10 Paulo, contendo os principais pontos que devern constar nos portais de

transparéncia dos Orgaos publicos.

A seguir, segue quadro demonstrativo dos itens verificados:
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$110 .1v DA BOA VISTA

Estado de 550 Paulo
***

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
(‘riada pela Lei 11" 4.585, de {)3 dc dezembm de 2019
A lterada pe/a Lei H" 4. 62 7. de ()3 dc mango de 2.020
A llerada pela Lei no 4. 660, de 28 de abril de 2. 020

A/Ieraa’a pe/a Lei H" 4. 781, de 15 de dezembro de 2. 020

ORGAO: Instituto de Previdéncia dos Servidores Pfibiicos de 850 Joéo da Boa
Vista — “Séo Joéo Prev”

ITENS MfNIMOS/DOCUMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS CONSTA NO
PORTAL

FERRAMENTA DE BUSCA Nao
o QUE E TRANSPARENCIA PfiBLICA? Nao
INSTITUCIONAL Sim
LESFJIURJ: E QCWPE; ,. LNE H“

Relagao dos Orgaos/entidades contendo o nome das
auton'dades, resumo das competéncias. Sim

- Ato normativo que dispée sobre a Estrutura Administrativa
(hierarquia), competéncias e atribuigoes de cada
Orgao/ entidade.

Sim

r-- ’3 -~. ' *3“; Wu “ t .’ tiff 5._ .1 Ring; -. to: 1,553.31 and;
- Grafico da estrutura hierarquica. Ndo

7.. 7. . ,7; ;_ . ;, 127;, ”A,“ ;. _ = "-.-‘m-‘< ' :— .,‘1,"‘- _-_ .. ’1‘ fl ; w; laugh»),L4; JLRLi’E 125;..3‘71} 032' 311 if}; 3'1e_)33,‘£..-3’;r{,:x.}'§‘ DE; 313.23.“ 3311;"; 1-9
Relagao contendo enderegos, telefone, e—mail 6 horarios de
atendimento de todas as unidades e repartigoes pilblicas da Sim
Prefeitura / Cémara.

5‘ “was 7 m; d "Y" -' s;- ,- ;. _.Sinai-flow“;- mung." :3;-
Relagao dos servioos publicos realizados pelos
Orgaos/ entidades.

'— ’ ‘42“ d' my‘ ."-"7 a 7:?”.3 F‘s-‘1. a N‘df‘é iv}: .2
Inventario fisico—financeiro de bens patrimoniais.

- Relagao de bens patrimom'ais baixados.
d.) -tL} 4E: £05315; 5:: I‘i 1'5 “ 2 (EPA; E» ; Ed“? f N C 5:) I»: £2,121 2; 7 2‘ 5:1 i

Link direcionando para a pagina especifica de mesmo nome.
PLANEJAMENTO E ORQAMENTOS (PPA, LDO E LOA)
-.;2 ,A Tif”; "N? 7: aid"? «17 17.. -‘ y;":.;\ 2.; kfi; f;.l:1;":’t:s~;.;. \5 FA.

Leis do PPA e ariexos. Nao
- Resumo dos Programas do PPA. Nao
- Resumo do PPA. N510

. ». W'- --«.-~ 3,-1e p,“ ; with-I , .5 ,7- :- n .2 z:1; .2 :1}: ,r 9.15;}; ;- g»; s ' -.€ m-w Jain ,.~ :‘1.£-{J:‘,‘;ZE Lia} .
Leis de LDO, Anexos de Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais
e demonstrativos. Nao

Resumes dos Programas das LDO. Nao
j: m :3 «:- 71.; v,- *-'7‘ i --;.x n, '1‘;- ‘ i; 3 ;. ; ;

.’ ' £3.31 - :‘Sfi,;;d§. <:’.-.a -'._-'4U’. _. {Au} "."

Lois de LOA e anexos. Nao
. L321: * :L;ma‘;~

Atas das audiéncias publicas realizadas para elaboragao,
acompanhamento e analise do PPA, da LDO e da LOA. Nao se aplica

49MK
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- “Hum=3“ fl PREFEITURA MUNICIPAL
‘ 5A0 .1v DA BOA VISTA

Estado de 850 Paulo
***

CONTROLADORlA DA ADMINISTRACAO INDIRETA - COADI
( 'riudu pe/u Lei M0 4. 585, u’e ()3 dc dazemhm dc 2.019
A handy pc/a Lei H“ 4. 62 7, de ()3 dc murgo de 2. 020
.4 Nevada lie/a Lei n" 4. 660, de 28 de abril dz) 2. 020

Alremdu pe/u Lei H" 4. 78], de [5 dc dazembro de 2. ()20

A 9 My ‘5; c. .u‘ M

- Planos Municipais (Plano Diretor, Saneamento, Residuos
SOlidos, Educagao, Sande, Mobilidade, entre outros). Nao se aplica

PROGRAMAS, ACCES, PROJETOS E OBRAS
-, m, m ~ 7. . .. é . 1Fw~

- Documentos que descrevam os planos, programas e projetos em
andamento.

- Documentos que formalizem parcerias e cooperagoes técnicas.

_<
_.

_.
_r

Documentos que institucionalizem grupos de trabalho,
conselhos e comissées.

. . .. . I”,rr.7”1‘ J .. v,>v A):¢-"

Relatérios anuais d6 atividades do Orgao. Nao
. - Relatérios de final de mandato. Nao

Relatdrios de acompanhamento de convénios e parcerias. N210
- Cronogramas de atividades. Nao
- Atas de conselhos e comiSSOCS. Sim

Relatérios comparativos dos programas, acées e projetos N510lanejados x executados.
. log"? K. .w_?-,1;{j~., j‘ s; :2 :2 {1; ~, {2;} ’7; s: «I.

Relagao de processos (16 ohms publicas em andamento.
Relatérios referentes a execugao de obras publicas.

RECEITAS
, law's-.1;.,Lr-.- .,,.‘

Sim- Relagao das receitas previstas.
r:- WM ML

Relagao das receitas realizadas contendo 0 lancamento e o
recebimento de toda a receita das unidades gestoras, inclusive
recursos extraordinarios compreendendo obrigatoriamente as
seguintes informagoes para cada receita indicada:

m— Data da posigao.
a? Unidade Gestora.

Natureza da Receita.
u Valor da previsao. .

Valor do langamento.
Valor da arrecadagao.

a}
1

,. M
,. “I

o Pesquisar por Periodo/ Data.
0 Pesquisar por Fase (prevista, lanoada, arrecadada).
o Pesquisar por Orgao/ Entidade.
o Pesquisar por Unidade Gestora.
o Pesquisar por Fonte de Recursos.
o Pesquisar por Categoria.
o Pesquisar por Origem.



. “WEI!I‘Lw PREFEITURA MUNICIPAL
’ sAo Jv DA BOA VISTA

Estado de 850 Paulo
kick

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
Criada pe/a Lei )1" 4.585, de ()3 dc dczembm de 2.01 9
A llerau'u pc/a Lei H" 4. 63 7', de 03 dc margo de 2. 020
A Ileraa'a pe/u Lei 11" 4.660. ale 28 de abril de 2. ()2!)

A Iteraa'u pelu Lei H" 4. 781, dc 15 de dezembro dc 2.020

o Pesquisar por Espécie.
o Pesquisar por cédigo de aplicagéo ou identificador de

recursos/ destinagéo.
o Pesquisar por Rubrica.
o Pesquisar por Alinea/ Subalinea.

DESPESAS
**~L»£5;.’1:£ REALEELA. 3515 I 17-3714 :57: ‘ 5-1;;

- Relaoéo das despesas contendo descrigéo dos atos praticados
pelas unidades gestoras no decorrer da execugéo orgamentéria
e financeira, compreendendo obrigatoriamente as seguintes
infomagées para cada despesa indicada:

I? Data da despesa.
W Valor do empenho, liquidagéo e pagamento.
v— Numero de processo da execucéo. Néo
I? Classificacéo orgamentéria.
W Identificagéo da pessoa fisica ou juridica beneficiéria do

pagamento.
I? Procedimento licitatério realizado.
:7 Descrioéo do bem fomecido ou servigo prestado.

Unidade Gestora.’i;

"‘: 7:7 " ‘1‘tr'::_“. . ‘ n- r<; a' A; r:1. .q .1 \ ‘ . “A 7.. In.

Relacéo das despesas empenhadas, mas que ainda néo foram
pagas.

r" "9.3- ; dn‘flfél? 511:3 ».',1‘I-.'- lr.~ .‘J in ".x 1—1. fliniij-CflilIé'LZiiflé’vSi:

o Pesquisar por Periodo/ Data.
Pesquisar por Fase (dotacéo inicial/ atual, empenhado,
liquidado, pago).
Pesquisar por Orgéo/ Entidade.
Pesquisar por Unidade Orgamentaria.
Pesquisar por Unidade Gestora.
Pesquisar por Fonte de Recursos.
Pesquisar por Fungéo.
Pesquisar por Subfungéo.
Pesquisar por Programa.
Pesquisar por Aoéo.
Pesquisar por Categoria.
Pesquisar por Grupo.
Pesquisar por Modah'dade.

o Pesquisar por Elemento. 7»
COMPRAS/LICITACoEs E CONTRATOS

, « ~-=."T‘ .
'r. ‘ Jim!

0

Néo

"
O

O
O

O
O

’\
O

O
O

O
O

H v . .I . . ., I x... , . ,3. . .AA.) II.- ”A- .. Haj MA”.-



. mum PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA

Estado de 5510 Paulo
akin’:

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( ‘riada pe/a Lei no 4.585. de ()3 de dezembro de 2. 019
Allerada pe/a Lei n” 4. 62 7, de 03 de margo de 2. 020
Alierada pcla Lei no 4. 660, de 28 de abril de 2. 020

Alterada pe/a Lei H" 4. 781, de 15 de dezembm de 2. 020

Relagao de compras e licitagées realizadas, compreendendo
obr‘igatoriamente as seguintes informagées para cada aquisigao
indicada:

x? Data.
”— Situacao (aberta, suspensa, revogada, anulada,
encerrada).
z? Modalidade (dispensa de licitaqao, inexigibilidade,

concorréncia, convite, pregao, ...).
Objeto / Finalidade.
Interessado (Orgao / entidade).
Numero de Processo.
Fomecedor (CPF/ CNPJ/ razao social).

1 ‘1

),

‘11
“‘1

I

1 v.4

Editais, resultados e outros documentos cabiveis devem ser
Simdisponibilizados.

Relacao de contratos firmados, compreendendo
obrigatoriamente as seguintes informagées para cada contrato
indicado:

1? Data.
u— Condigao/ Fase.
a? Orgao/ Entidade.
z? Contratado/ Fornecedor.
If Objeto.
:3 Numero de Processo.
L? Numero de Contrato.
a? Tipo de Service.
13‘ Modalidade de Licitagao.

Sim

Contratos na integra e aditamentos.
CONVENIQS E TRANSFERENCIAS (UNIAO E ESTADO}
we: w w-Jm,...~2% . ‘43::z’f‘iiiilfl'éffififilE: 7, ‘9’.

- Link(s) p ra pagina(s) da Uniao relativa(s) a0 Municipio. Nao se aplica

Nao se aplica- L1nk(s) ara pagina(s) da Uniao relativa(s) a0 Municipio.
1 3,3. 1, WW. .... .V v .‘ -.‘~«. ":33 a ,. 1.». s.
“a .mw 3:1,: w W l L”....-<L‘~‘.driaz?‘?‘ " Lui’iq ikwsa‘k"

Nao se aplica- Link(s) para pagina(s) do Estado relativa(s) a0 Municipio.

Nao se aplica- rLink(s) para pagina(s) do Estado relativa(s) a0 Municipio.

Relagao de convénios celebrados, compreendendo
obrigatoriamente as seguintes informacées para cada convénio
indicado:

1.— Data.
1.— Condigao/ Fase.

Nao se aph'ca

52 @\5
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, N am
W PREFEITURA MUNICIPAL

‘ ’ sAo Jv DA BOA VISTA
Estado de Sfio Paulo

729:9:

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA —- COADI
(‘riada pe/a Lei H“ 4.585. de ()3 dc dezembro de 2019
A lieraa’a pe/u Lei H" 4. 62 7, de ()3 dc mai‘co de 2. 020
Alterada pe/u Lei H" 4. 660, de 28’ de abril de 2. 020

A/Ierada pe/a Lei H” J. "'81, dc 15 de daze/"bro d8 2. 020

Orgao/ Entidade.
Conveniado/ Beneficiario.
Objeto.
Numero de Processo.
Namero de Empenho.

- Termo dos convénios (na integra on 0 extrato), com os ajustes e
aditamentos.
Relatérios de acompanhamento de convénio. Nao ‘se aplica

- Demonstrativos de execugao de convénio. Nao so aplica
PASSES A0 TERCEIRO SETOR
-r ,2 ‘ ,' fw r“, v aairlg, 2‘25! J .‘J- .‘uw ‘ 5‘

Nao se aplica

RE
3 -V f y».i i

Relacao de convénios, termos de colaboragao ou de fomento,
contrato de gestao, termos de parceria e outros ajustes
celebrados, compreendendo obrigatoriamente as seguintes
informagées para cada ajuste indicado:

1.— Modalidade do acordo (Termo de colaboracao ou fomento,
Convénio, Contrato de Gestao ou Termo de Parceria).

I? Data.
1? Condioao Fase. .
:57 Orgao/Eritidade. Nao SC aphca
x? Entidade beneficiaria.
x? Endereqo da entidade benefician'a.
m Sitio eletrénico da Entidade beneficiaria (link).
w— Objeto.
n” Justificativa (motivaoao do ajuste).
x? Numero de Processo.
1? Numero de Empenho.

Termo dc ajustes na integra e aditamentos. Na0 86 aplica
- Relatérios de acompanhamento do ajuste. Nao se aplica
- Demonstrativos de repasses por tipo de ajuste. N50 86 aplica
- Demonstrativos de execugao fisico-financeira do ajuste. N30 36 aplica

CONTAS PI’JBLICAS (BALANCOS, RELAToRIos E
DEMONSTRATIVOS - LRF)

. r- m - i: :42“ _t«,.H ‘7 r . _ V/ i ‘ .;.,.‘.2,..,‘.’ff-n n39? :tm5fi

- Balance Orgamentém'o. Sim
- Balango Financeiro. Sim

Balango Patrimonial. Sim
Demonstrativo de Fluxo Financeiro. Néo

- Demonstrativos das Variagées Patrimoniais. Sim
.1, , _. ~.\ J “A. ma.» ,' ..« . .u 1: x 7,;,,:.v:'::...‘. 15.1: a .15; ~ 1;, m ;__ ' : ~,: ”magi?

Balancete contabil mensal com os registros das contas de ativo,
passivo, patriménio liquido, variagao patrimonial, controles da

.'.aiv“

Nao

53 AK
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, “Mum_ ”I PREFEITURA MUNICIPAL
‘ ‘ sAo Jv DA BOA VISTA

Estado de 8510 Paulo
kick

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( 'riada pela Lei no 4.585, de ()3 dc dczembro de 20/ 9
A/Icrudu pe/(i Lei H” 4. 62 7, de 03 de murco de 2. 020
Alicrada pelt! Lei H" 4.660. de 28 de abril de 2. 020

Alteruda pe/a Lei i1” 4. 781, de 15 de dezembro de 2. 020

aprovacao e execucao do planejamento e orcamento e de
centroles.

’1" -,’

- Recibo da prestacao de contas (link). N510
Parecer do Tribunal de Contas (link). Sim
Julgamcnto de Pareccr pela Cémara Municipal (link). Nao so aplica

- l .2 'q’i :1» ""1 7'7‘ " 7‘1?4"...f x ‘ "’A:.Z.A=" 31" * Anta‘c

Relatério Resumido da Execucao Orcamentaria. Nao se aplica
Balance Orcamentario. Nao se aplica

- Demonstrative da Execucao das Despesas per
Funcao/ Subfuncao.
Demonstrative da Receita Corrente Liquida. Nao se aplica
Demonstrative das Receitas e Despesas Previdenciarias. Nao se aplica
Demonstrative do Resultado Nominal. Nao se aplica

- Demonstrative do Resultado Primario. Nao se aplica
- Demonstrative de Restos a Pagar per Peder e Orgae. Nao se aplica
- Demonstrative das Receitas e Despesas com Manutencae e

Desenvolvimento do Ensine.
Demonstrative das Receitas e Despesas com Acees C Services
Publices de Sande.

- Demonstrative das Parcerias Publico—Privadas. N 610 se aplica
- Demonstrative Simplificado do RREO. Nao se aplica

Demonstrative das Receitas de Operacées de Credito e Despesas
de Capital.
Demonstrative da Projecao Atuarial do Regime Preprio de
Previdéncia dos Servidores.

- Demonstrative da Receita de Alienacao de Ativos e Aplicacao dos
Recursos.

- Relaterio de Gestae Fiscal. Nao se aplica
Demonstrative da Despesa com Pessoal. N50 56 aplica
Demonstrative da Divida Consolidada Liquida — DCL. Nao se aplica
Demonstrative das Garantias e Contragarantias de Valores. Nao se aplica
Demonstrative das Operacées de Crédito. N a0 86 aplica
Demonstrative da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar. Nao se aplica
Demonstrative Simplificado do Relatérie de Gestao Fiscal. Nao se aplica
Relatggo de Gestéo Fiscal Consolidado. Nao se aplica

. 1‘: '5.7:: - a: mfg: 7-;-" kw; .‘.,—,:g.‘.:. 5;. ‘.,¢.*>b‘r"

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nae se aplica

Nae se aplica

Nao se aplica

N, . - .-. W»: -". 5:1. 2"“?7

- SIOPS. Nao se aplica
- SIOPE. Nao se aplica
- CAUC. Nao se aplica

CADlN. N 210 se aplica

.. .9»
W



. ImamI‘LW PREFEITURA MUNICIPAL
"3' sAo .1v DA BOA VISTA

Estado de 8510 Paulo
***

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
( 'riau’a pela Lei )1" 4.585, de ()3 dc dozembm de 2.01 9
A/Iemda pela Lei H" 4. 62 7, de ()3 dc mango de 2. 020
A llerada pela Lei H" 4. 660, de 28 dc abri/ de 2. 020

Alleradu pe/u Lei H" 4. 78 1, do [5 dc dezembro ale) 2. 020

SERVIDORES PCTBLICOS
III III III; 5E II Ir.» I; ix” I5 I III ;: I; I;

- Relagao atualizada de todos os servidores pl'Iblicos, contendo as
seguintes informagées para cada servidor:

I? Nome.
1* Matricula.
I; Data de admissao.
xr Vinculo (lotagao).

I‘SIEEKELI’I DE PLVI EQEQI‘:3.§I;A"L€J II I; I-‘r—IEZKL-z-(i-K '13 72:12:; DR S
- Tabela/planilha atualizada com todos os cargos e funooes com

as respectivas remuneragoes.
I. .. I .x V 4. W -' - In: . I" .,- I , H. . .- 1 "I., , I '. ,. I. be _ .‘ .. I. ~ I 4‘I 1.. a L. a.:'s~._,r1.k.l ,‘1:.»,:‘11 :IV’IIA I: ‘x- J A wig, 1 5;»

'i

Sim

- Relagao mensal atualizada com o nome de todos os servidores
pilblicos, que apresente para cada servidor as seguintes
informagées:

:r Nome. Nao
u“ Valor bruto da remuneragao (vencimento + vantagens +

gratificacées e adicionais).
w: Valor liquido da remuneragao (bruto - descontos).

332:4 IIIIN Ii "1 XMAS HIII‘TIEQE'I“ I~
- Relagao mensal atualizada com o nome de todos os servidores

publicos 6 0s valores recebidos, devidamente discriminados com Nao
detalhes.

A I} I" BE {Ii—II‘EG'L'EEI I?"
- Tabela/planilha atualizada com todos cargos e fungoes

preenchidos e vagos nos Orgaos e entidades do Municipio.
‘-.:::.!+.IJR.K; I312... I...II.,:~‘;~._:-: )1» Y {III-Int» .II

IN - IHII I: I I::~,IILvII-It‘. .3!

Nao

t: 2 It: I; — ‘P‘ I: a Is: 4: ES: ‘3. I: I: I: I: was
Tabela/planilha atualizada com todos cargos comissionados
preenchidos e vagos nos Orgaos e entidades do Municipio.
.IJLI‘I 31.1, ~ I; IIIIII

- Relagao atualizada com o nome, matricula, local de lotagao C
data de cessao ou recebimento dos servidores publicos.

_ ( «.a—v‘ v. 3:1,»e . :_

Nao

Nao
53;." Ia“, x v- x.‘ I_...-' 2.-...uA".~.tI.u:» 5:“: Bulk-1.xT'a'l

Relagao atualizada com o nome, curso, datas de inicio/ fim, valor
da bolsa 6 local de lotagao dos estagiarios contratados.

-F’II REL???
Editais de concurso; resultados; convocagées; homologagao; e
prorrogagao.
Estatisticas. Nao

”FERRAM‘EN’Vlr‘n PESQUIsgI DE QCNTEI'JDO ,,,N§0,
Poss'IéILITA'R A GRAVAQAO D'EkRELATSRI'o's EM fiiVEIIsos'
FORMATOS ELETRoNIcos, INCLUSIVE ABERTOS E NAG N510
PROPRIETARIOS x

I II
$6)



PREFEITURA MUNICIPAL
sAo Jv DA BOA VISTA

Estado de 850 Paulo
72*}?

CONTROLADORIA DA ADMIN ISTRACAO INDIRETA — COADI
('riada pela Lei 11° 4. 585, de ()3 de dezembro de 2.019
A lier‘au’a pe/u Lei M" 4.62 7, de ()3 dc margo de 2. 020
Allerada pc/u Lei ii" 4. 660, de 28 de abril de 2. 020

A/Ieradu pe/u Lei H" 4. 78], de 15 de dezcmbm de 2. 020

Fonte: Quadro adaptado do Guia Técnico de Transparéncia Municipal, elaborado
conjuntamente em 2019 pelo Arquivo Pfiblico do Estado e pelo Tribunal de
Contas do Estado de 850 Paulo.

8 ~- OIWIDORIA, DENUNCIAS E ENCAMINHAMENTOS

No periodo analisado nao chegou a0 conhecimento desta controladoria
demimcias e outros encaminhamentos relacionados ao Instituto de

Previdéncia dos Servidores PUblicos do Municipio de Séo Joao da Boa Vista —

“8510 J0310 Prev”.

9 m- REGULARIDADE DAS CONTAS

O ultimo parecer de contas anuais do Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos do Municipio de Séo Joao da Boa Vista — “Séo Joao Prev”,

exarado pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo — TCE/ SP, é referente

ao Exercicio de 2019, tendo sido emitido parecer como “Regulares com

Ressalvas e Recomendagoes”.

Importante destacar as recomendagoes realizadas pelo Orgao de

fiscalizagao, quais sejam: 1) Se atentar para as instrugoes contidas no IPC 14
(Procedimentos Contabeis relativos a0 RPPS), bem como ao Comunicado SDG
n° 30/2018, que preveem a apropriagao orgamentaria dos ganhos com
investimentos somente a época de sua realizagao, ou seja, somente quando

efetivamente resgatados; II) Envidar esforgos na busca do equilibrio de suas

contas, como preceitua o artigo 1°, § 1°, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Também foram realizadas outras recomendagoes pelo TCE/SP,

relacionadas a falhas nao superadas pela defesa, mas que nao evidenciaram

atos dolosos praticados pelo Orgao municipal, tais como: desacerto no registro \V

56%
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. mnnma“ ”W PREFEITURA MUNICIPAL
‘ sfso Jv DA BOA VISTA

Estado de 850 Paulo
92*9:

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
('riada pelu Lei H" 4.585, de ()3 dc dczembro de 2.019
Allerudu pe/a Lei H" J. 62 7, de ()3 dc mango de 2. 020
A/Ierada pe/a Lei H" 4.660, cle 28 de abril de 2. 020

Alteradu pe/u Lei H" 4. 781, de 15 de dezembro de 2. 020

contabil de obrigagées contratuais em contas de controle, que refletiu no

resultado patrimonial do exercicio; despesas administrativas acima do
percentual de 15%, reduzido em novembro/ 2019 por lei municipal, porém

dentro do limite de 2%, nos termos do artigo 6°, VIII, da Lei Federal n°

9.717/ 1998, na maior parte do exercicio.

Contudo, no relatério do Controle Interno referente a0 20 semestre de

2021 foi informado na folha 29 que com relagao as fiscalizagées do Tribunal
de Contas do Estado de 8310 Paulo nao forarn encontradas irregularidades nas

atividades do “8210 Joao Prev”, sendo aprovadas as contas com ressalva. Além
disso, informou que todos os arquivos obrigatérios foram enviados

adequadamente a Corte de Contas seguindo o calendario estipulado pelo
préprio TCE/SP.

9.1 ~ PARECERES DAS CONTAS DOS fiLTIMOS EXERCiCIOS

No periodo analisado neste relatério, qual seja, de 01/09/2021 a
31/ 12/ 2021, esta controladoria nao identificou novos julgamentos de contas
anuais do “880 Joao Prev” e pareceres emitidos pelo TCE/SP. A seguir, foi
elaborado quadro demonstrativo da situagao das contas do “8510 Joao Prev”
junto a0 Tribunal de Contas do Estado de 8510 Paulo, relativos aos ultimos 05
(Cinco) exercicios:

EXERCfCIO PROCESSO PARECER DAS CONTAS

2018 00002685989. 18-8 Em tramite

2019 00003051.989.19—2 Regulares com ressalvas e recomendaeoes
2020 OOOO4562.989.20—2 Em tramite

57 @A8



@511“ on m ”5/1 PREFEITURA MUNICIPAL
sAo .1v DA BOA VISTA

Estado de 8510 Paulo
7232*

CONTROLADORIA DA ADMINISTRACAO INDIRETA — COADI
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2021 00003050.989.21—9 Em tramite

2022 00002445.989.22-1 Em tramite

1.0 QCORRENCIAS DA SUPERINTENDENCIA

Conforme pontuado no Relatorio do Controle Interno do IPSJBV relativo

a0 2° Semestre de 2021, que engloba o periodo de analise do presente relatério
geral de atividades, transcrevemos algumas ocorréncias relacionadas a
superintendéncia do Orgao:

'3 A gestao do Superintendente Sr. Sérgio Venicio Dragao se iniciou

em 01/01/2019, através da Portaria n" 11.633 de 23/11/2018 6 se
encerrou em 31/12/2021;

'I' O Superintendente, além de atuar como membro presidente no

Comité de Investimentos, contribuindo com as analises dos fundos que

compoe a carteira do Instituto para o cumprimento de Meta Atuarial,

participa inicialmente em todas as reuniées do Conselho de

Administraoao 6 Fiscal e nelas apresenta relatérios demonstrando as

movimentaeées e o posicionamento dos investimentos e todas as

atividades realizadas através do Relatério das Atividades do Instituto de

Previdéncia dos Servidores Pablicos do Municipio de 85:10 Joao da Boa

Vista;

'2' A implementaqao do Regime de Previdéncia Complementar previsto

pela Emenda Constitucional n° 103/2019, esta em andamento. A

comissao esteve em contato com duas entidades fechadas de
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previdéncia complementar (BBPREV e PREVCOM—SP), estas fizeram

apresentaeao dos planos e esclareceram todas as duvidas;

'2’ Criaoao do programa “Séo Joao Prev perto de vocé”, com objetivo
geral fortalecer o Vinculo e a comunicagao com os servidores municipais.

O programa faz parte do Plano de Aoao para 2021 e 2022 para o setor

de beneficios, com o intuito de difundir e compartilhar a educagao
previdenciaria;
"2' 0 “85310 Joao Prev” se reuniu com os representantes do
Departamento Juridico e Finangas da Prefeitura para tratar a questao

dos Precatér‘los, pois com base nas leis complementares municipais o

custeio destas despesas e de responsabilidade do Municipio e 03 valores
devem ser repassados para 0 Instituto de Previdéncia. Concluiu—se pelo
cumprimento legal do municipio e a Prefeitura repassara ao Instituto o
montante pago de Precatérios, junto ao Calculo da insuficiéncia

financeira mensalmente, quando houver a ocorréncia do pagamento
pela autarquia;
’3' O imével em fase de desapropriacgao, de area total de 1255 m2 e
area construida de 1 13,71 m2, localizado a Rua Senador Saraiva, n° 122

—— Centro, foi aprovado pelos membros e a agao judicial de
desapropriagao segue em andamento. A avaliaoao irnobiliaria solicitada
pelo Juiz, avaliou o imével em R$ 1.269.500,00. O juridico do Instituto
de Previdéncia realizou manifestagao questionando a razao da
divergéncia dos valores apresentados, considerando que 0
Departamento de Engenharia do Municipio havia fixado valor de R$
884.000,00 para o imével.
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1 1 ~ CONSIDERAC‘GES E RECOMENDACGES

Mediante a analise efetuada no presente Relatério Geral de Atividades,

a Controladoria da Administraoao Indireta do Municipio — COADI destacou ao

longo do mesmo os pontos que estao em desacordo com as legislagoes

vigentes, sendo passiveis de correooes e regularizagoes, as quais

recomendamos que sejam providenciadas pelo “8210 J0510 Prev”.

Nos termos do Artigo 10 da Lei n° 4.585, de 03 de dezembro de 2019,

encaminhamos o presente Relatério Geral do Atividades da Controladoria da

Administragao Indireta — COADI, referente ao 3° quadrimestre de 2021,

compreendendo o periodo de 01/09/2021 a 31/12/2021, a Exma. Senhora

Prefeita Municipal, para apreciagao e providéncias que julgar necessarias.

Diante do exposto, renovamos os protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

Séo Joao da Boa Vista, 19 de outubro de 2022.

GMT/MW cu) 159(2l
Ana Paula de Toledo

Nat Nhola Gomes

Controladoria da Administragao Indireta — COADI
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